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ABSTRAK 

HUBUNGAN SPIRITUALITAS DAN PSIKOLOGIS PERAWAT  

DI RUANG RAWAT INAP RS PKU MUHAMMADIYAH 

GOMBONG 

 

Latar Belakang: Perawat memegang peranan penting dalam memberikan 

pelayanan kesehatan berkualitas di rumah sakit.. Perawat sangat rentan terhadap 

stres dalam pekerjaan dan dianggap sebagai profesi yang berisiko mengalami stress 

kerja relatif tinggi. Hal tersebut disebabkan karena tuntutan tenaga kerja sangat 

tinggi, serta risiko kesehatan diakibatkan hubungan langsung ke pasien dan beban 

kerja. Faktor-faktor yang mempengaruhi stres merupakan dukungan sosial,  arti diri 

sendiri, spiritualitas serta emosi 

Tujuan: mengetahui hubungan spiritualitas dan psikologis perawat di Ruang 

Rawat Inap RSU PKU Muhammadiyah Gombong.  

Metode: Penelitian ini metode yang digunakan penelitian kuantitatif dengan 

pendekatan cross sectional. Sampel yang diambil sebanyak 106 Perawat yang 

diambil dengan Teknik Propotional random sampling. Analisis bivariat  dengan 

spearman rank. Instrumen yang digunakan Multidimensional Measure of 

Religiousness/Spirituality (BMMRS) dan Depresi Ancietas Stress Scale (DASS21). 

Hasil: Spiritualitas perawat mayoritas termasuk kategori tinggi yaitu sebanyak 93 

orang (87.7%). Psikologis perawat mayoritas termasuk kategori sedang yaitu 

sebanyak 89 orang (84.0%). Ada Hubungan Spiritualitas dan Psikologis Perawat Di 

Ruang Rawat Inap RSU PKU Muhammadiyah Gombong dengan nilai p (Sig.) 

0.023. 

Kesimpulan: Ada hubungan yang kurang bermakna atau rendah antara spiritualitas 

dan psikologis perawat di Ruang Rawat Inap RS PKU Muhammadiyah Gombong. 

Rekomendasi: Bagi pihak Rumah Sakit membuat program-program alternatif 

untuk meningkatkan kesejahteraan spiritualitas dan psikologis perawat seperti 

capacity building, refreshing atau reward dan penghargaan bagi perawat. 

 

Kata Kunci : Spiritualitas, Psikologis, Perawat, Rawat Inap 
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ABSTRACT 

CORRELATION BETWEEN SPIRITUALITY AND PSYCHOLOGY  

OF NURSES 

IN THE INPATIENT ROOM OF PKU MUHAMMADIYAH  

GOMBONG HOSPITAL 

 

Background: Nurses play an important role in providing quality health services in 

hospitals. Nurses are very susceptible to stress at work and are considered a 

profession that is at risk of experiencing relatively high work stress. This is because 

the demands of the workforce are very high, as well as health risks due to direct 

contact with patients and workload. Factors that influence stress are social support, 

self-meaning, spirituality and emotions 

Objective: to determine the correlation between spirituality and psychology of 

nurses in the Inpatient Room of PKU Muhammadiyah Gombong hospital. 

Methods: This study used a quantitative research method with a cross-sectional 

approach. The samples were 106 nurses taken using the Proportional random 

sampling technique. Bivariate analysis was done with Spearman rank. The 

instruments used were the Multidimensional Measure of Religiousness/Spirituality 

(BMMRS) and the Depression Anxiety Stress Scale (DASS21). 

Results: The spirituality of nurses with a high category was 93 (87.7%). The 

psychology of nurses with a moderate category was 89 (84.0%). There is a 

Correlation Between Spirituality and Psychology of Nurses in the Inpatient Room 

of PKU Muhammadiyah Gombong Hospital with a p value (Sig.) of 0.023. 

Conclusion: There is a less significant or low correlation between spirituality and 

psychology of nurses in the Inpatient Room of PKU Muhammadiyah Gombong 

Hospital 

Recommendation: For the hospital should create alternative programs to improve 

the spiritual and psychological well-being of nurses such as capacity building, 

refreshing or rewards and awards for nurses. 

 

Keywords: Spirituality, Psychological, Nurses, Inpatient 

  
1)Student of Universitas Muhammadiyah Gombong 
2)Lecturer of Universitas Muhammadiyah Gombong 
 

mailto:ayutriwidyaningrum@gmail.com


 

 

xi  Universitas Muhammadiyah Gombong 

 

DAFTAR ISI 

 

HALAMAN JUDUL................................................................................................i 

HALAMAN PERSETUJUAN................................................................................ii 

HALAMAN PENGESAHAN................................................................................iii 

PERNYATAAN.....................................................................................................iv 

PERNYATAAN BEBAS PLAGIARISME............................................................v 

HALAMAN PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI.............................vi 

KATA PENGANTAR...........................................................................................vii 

ABSTRAK..............................................................................................................ix 

ABSTRACT.............................................................................................................x 

DAFTAR ISI...........................................................................................................xi 

DAFTAR TABEL.................................................................................................xiii 

DAFTAR GAMBAR............................................................................................xiv 

DAFTAR LAMPIRAN..........................................................................................xv 

BAB I PENDAHULUAN .................................................................................... 1 

A. LATAR BELAKANG .................................................................................... 1 

B. RUMUSAN MASALAH ................................................................................ 4 

C. TUJUAN PENELITIAN ................................................................................. 5 

D. MANFAAT PENELITIAN .............................................................................. 5 

E. KEASLIAN PENELITIAN .............................................................................. 6 

BAB II TINJAUAN PUSTAKA ........................................................................ 9 

A. PERAWAT.................................................................................................. 9 

B. PSIKOLOGIS PERAWAT............................................................................. 10 

C. SPIRITUALITAS ........................................................................................ 14 

D. KERANGKA TEORI ................................................................................... 18 

E. KERANGKA KONSEP ................................................................................ 19 

F. HIPOTESIS / PERTANYAAN PENELITIAN .................................................... 19 

BAB III METODOLOGI PENELITIAN ....................................................... 20 



 

 

xii  Universitas Muhammadiyah Gombong 

 

A. DESAIN PENELITIAN ................................................................................ 20 

B. POPULASI DAN SAMPEL ........................................................................... 20 

C. TEMPAT DAN WAKTU PENELITIAN ........................................................... 23 

D. VARIABEL PENELITIAN ............................................................................ 23 

E. DEFINISI OPERASIONAL ........................................................................... 24 

F. INSTRUMEN PENELITIAN .......................................................................... 26 

G. VALIDITAS DAN RELIABILITAS INSTRUMEN .............................................. 28 

H. ETIKA PENELITIAN .................................................................................. 29 

I. TEKNIK PENGUMPULAN DATA ................................................................. 31 

J. TEKNIK ANALISIS DATA .......................................................................... 32 

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN........................................................... 36 

A. HASIL PENELITIAN .................................................................................. 36 

B. PEMBAHASAN ......................................................................................... 40 

BAB V KESIMPULAN DAN SARAN ............................................................ 47 

A. KESIMPULAN .......................................................................................... 47 

B. SARAN .................................................................................................... 48 

DAFTAR PUSTAKA 

LAMPIRAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

xiii  Universitas Muhammadiyah Gombong 

 

DAFTAR TABEL 

 

Tabel 1. 1 Keaslian Penelitian .............................................................................. 6 

Tabel 3. 1 Jumlah Populasi Perawat di ruang Rawat Inap RSU PKU 

Muhammadiyah Gombong ................................................................. 21 

Tabel 3. 2 Jumlah Sample di Ruang Rawat Inap RSU PKU Muhammadiyah 

Gombong ........................................................................................... 22 

Tabel 3. 3 Variabel dan Definisi Operasional ..................................................... 24 

Tabel 3. 4 Kisi – kisi skala Spiritualitas.............................................................. 27 

Tabel 3. 5 Kisi-kisi Sekala DASS–21 ................................................................. 27 

Tabel 3. 6 Kategori Penilaian Spiritualitas.......................................................... 33 

Tabel 4.1  Distribusi frekuensi karakteristik dari Perawat di Ruang Rawat Inap 

RSU PKU Muhammadiyah Gombong (n=106) .................................. 36 

Tabel 4. 2 Psikologis Perawat di Ruang rawat inap RS PKU Muhammadiyah 

Gombong (n=106).............................................................................. 38 

Tabel 4. 3 Spiritualitas Perawat di Ruang rawat inap RS PKU Muhammadiyah 

Gombong (n=106).............................................................................. 37 

Tabel 4. 4 Hubungan Spiritualitas Dan Psikologis Perawat Di Ruang Rawat Inap 

RSU PKU Muhammadiyah Gombong (n=106) .................................. 39 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

xiv  Universitas Muhammadiyah Gombong 

 

DAFTAR GAMBAR 

 

Gambar 2. 1 Kerangka Teori .............................................................................. 18 

Gambar 2. 2 Kerangka Konsep .......................................................................... 19 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

xv  Universitas Muhammadiyah Gombong 

 

DAFTAR LAMPIRAN 

 

Lampiran 1. Surat Permohonan Ijin Studi Pendahuluan 

Lampiran 2. Surat Balasan Ijin Studi Pendahuluan 

Lampiran 3. Surat Keterangan Lolos Etik 

Lampiran 4. Surat Permohonan Ijin Penelitian 

Lampiran 5. Surat Jawaban Ijin Penelitian 

Lampiran 6. Lembar Permohonan Menjadi Responden 

Lampiran 7. Lembar Persetujuan Menjadi Responden 

Lampiran 8. Lembar Kuesioner 

Lampiran 9. Hasil Uji SPSS 

Lampiran 10. Hasil Uji Plagiarsm 

Lampiran 11. Lembar Kegiatan Bimbingan 

 

 

 

 



 

 

1   Universitas Muhammadiyah Gombong 

 

BAB I  

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Perawat merupakan tenaga professional yang mempunyai kemampuan, 

tanggung jawab, dan kewenangan dalam melaksanakan atau memberikan 

perawatan kepada pasien yang mengalami masalah kesehatan (Rifiani dan 

Sulihandari, 2019). Menurut Agustin et al., (2022) perawat memegang peranan 

penting dalam memberikan pelayanan kesehatan berkualitas di rumah sakit. 

Dikatakan pula bahwa keperawatan adalah pekerjaan yang banyak dihadapkan 

pada situasi serta tekanan yang tidak langsung dan langsung menimbulkan 

trauma (Buyukbayram, 2015). Perawat sangat rentan terhadap stres dalam 

pekerjaan dan dianggap sebagai profesi yang berisiko mengalami stress kerja 

relatif tinggi. Hal tersebut disebabkan karena tuntutan tenaga kerja sangat 

tinggi, serta risiko kesehatan diakibatkan hubungan langsung ke pasien dan 

beban kerja ( Yaseen dkk., 2019). 

Tekanan psikologis menjadi penyebab utama seseorang individu terkena 

stress (Yanuar & Pamungkas, 2019). Suatu kondisi ketegangan seseorang yang 

mempengaruhi kondisi fisik, emosi, dan jalan pikiran seseorang merupakan 

stress kerja (Robbins, 2019). Sejalan dengan pendapat (Safitri & Astutik, 2019) 

mengatakan stres kerja menciptakan ketidakseimbangan antara fisik dan 

psikologis yang berpengaruh pada emosi, proses berfikir dan kondisi 

seseorang. Sementara itu stres kerja juga bisa diartikan sebagai suatu keadaan 

ketika seseorang mendapatkan tekanan atau ketegangan dalam perkerjaan serta 

dalam lingkungan kerjanya, sehingga individu merespon secara negative dan 

merasa terbebani dalam menyelesaikan kewajibannya (Luthans,2018). 

Prevalensi stres kerja perawat beraneka ragam pada setiap negara di dunia. 

India 50% ,Eropa 58,2%, dan Australia 44,82%, Mesir ditemukan sejumlah 

149 perawat atau 71%. (Ihsan, 2021). Sedangkan di Indonesia sendiri 

prevalensi stres kerja pada perawat 50,9% (PPNI, 2020). Di Jawa Tengah dan
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Yogyakarta mencapai 80,3% (Afra et al., 2019). Seorang perawat akan lebih 

mudah mengalami masalah stres dalam memberikan pelayanan kepada pasien 

apabila kurang mampu mengadaptasikan keinginan dan kenyamanan saat 

bekerja. Memenuhi tugas sebagai perawat tidaklah mudah. Perawat diharapkan 

dapat bekerja dengan jujur dan sungguh-sungguh, mengesampingkan 

permasalahan pribadi yang timbul pada saat bersamaan. Pemicunya bisa dari 

rekan kerja, atasan, ekonomi, manajemen, jarak rumah ke tempat kerja, 

ketidaksesuaian minat dan kesanggupan saat bekerja, masalah keluarga, dan 

sebagainya. Stres kerja yang berkaitan dengan psikologi perawat perlu benar-

benar diperhatikan, karena jika perawat dihadapkan pada stres yang tinggi 

maka dapat mempengaruhi kualitas pemberian pelayanan (Isalillah, 2022). 

Akibat tekanan begitu tinggi, perawat lebih rentan menghadapi masalah 

psikologis terutama stress. Seseorang dapat mengendalikan stres apabila 

mempunyai spiritualitas yang kuat. Seseorang dapat mengelola stres apabila 

mereka dapat mengendalikan tekanan, memiliki lingkungan yang mendukung, 

percaya diri terhadap kemampuan mengambil keputusan, memiliki rasa 

percaya diri, dan mempunyai spiritualitas (Murphey dkk., 2013). Stres juga 

tidak terlepas dari berbagai macam faktor- faktor yang mempengaruhinya. 

Faktor-faktor yang mempengaruhi stres merupakan dukungan sosial,  arti diri 

sendiri, spiritualitas serta emosi (Resnick, 2011) 

Perasaan terhubung dengan sesuatu yang lebih besar dari diri sendiri, 

keyakinan kita bahwa sesuatu yang lebih besar akan membantu kita, dan  

pencarian makna hidup merupakan pengertian dari spiritualitas (Safitri et al., 

2022). Menurut Koenig et al., (2012) spiritualitas bermakna jawaban dari 

pertanyaan tentang kehidupan, serta hubungan dengan Ilahi. Berdasarkan 

penelitian sebelumnya oleh Kaur et al., (2013) dari 7 rumah sakit umum di 

Kuala Lumpur Malaysia ditemukan sejumlah 550 orang perawat dan diperoleh 

hasil tingkat kelelahan dan perasaan stres mampu dikurangi dengan kecerdasan 

spiritualitas. Sejalan dengan penelitian sebelumnya di RSU Gozo di Pulau 

Malta, total 120 perawat menunjukkan bahwa masalah pribadi, stabilitas 

emosional, kedewasaan beragama, dan kesejahteraan berhubungan dengan 
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spiritualitas (Galea, 2014). Sejalan juga dengan penelitian yang dilakukan oleh 

Koh et al., (2015) di Singapura dengan sejumlah 156 perawat ditemukan skor 

gangguan derealisasi lebih unggul pada perawat yang sedikit spiritualitasnya. 

Penelitian juga dilakukan The National Institute Occupational Safety and 

Health (NIOSH) dengan hasil menunjukkan bahwa pekerjaan-pekerjaan yang 

berhubungan langsung dengan rumah sakit mempunyai kecenderungan tinggi 

untuk terkena masalah psikologis seperti stres. Menurut Florence Nightingale 

dalam Ferrel dan Puchalski (2014), spiritualitas adalah bagian berharga yang 

dihasilkan oleh sifat seorang individu yang merupakan inti kekuatan pemulihan 

terkuat untuk manusia (Vlasblom dkk., 2019). Berdasarkan penelitian 

sebelumnya yang dilakukan oleh Pratiwi (2018), dari jumlah sampling 90 

subjek didapatkan hasil dari instrumen penelitian stress perawat ( ɑ ; = 0,934) 

dan dari instrumen spirituaitas kerja (ɑ ; = 0,903). Uji korelasi spearman 

menunjukan  r  ͯ ˠ = -0,373 ( p < 0, 001) yang berarti ada hubungan yng 

signifikan antara spiritualitas dan stres kerja . Semakin tinggi spiritulitas 

seseorang maka semakin rendah stress kerja. Spiritualitas berhubungan dengan 

psikologis perawat terutama pada stres perawat. Sejalan dengan pendapat 

Sarereake (2023) pada saat seseorang memiliki spiritualitas yang kuat maka 

stres lebih mudah di kontrol. Peranan spiritualitas sangat penting karena 

spiritualitas dapat mengendalikan seseorang saat dalam tekanan, sehingga 

dapat membantu seseorang ketika dibawah tekanan (Permana, 2018). 

RSU PKU Muhammadiyah Gombong ialah RS rujukan yang terletak di 

Kebumen, Provinsi Jawa Tengah, Indonesia didirikan pada tahun 1958. RSU 

PKU Muhammadiyah Gombong merupakan rumah sakit tipe B serta menjadi 

salah satu RS rujukan bagi puskesmas disekitar Kabupaten Kebumen serta 

rujukan bagi Rumah Sakit yang ada di kabupaten Kebumen dan sekitarnya. 

RSU PKU Muhammadiyah Gombong menyediakan berbagai layanan 

diantaranya yaitu Bangsal Rawat Inap, Unit Gawat Darurat, Poli Rawat Jalan, 

Instalasi Kanker Terpadu, Medical Check Up Terpadu, Klinik TB Resisten 

Obat, Klinik Geriatri, Bangsal Rawat Inap khusus Kebidanan serta Anak (RSU 

PKU Muhammadiyah Gombong, 2023) 
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Menurut hasil dari studi pendahuluan yang telah dilaksanakan oleh penulis 

pada bulan November 2023 di Ruang Rawat Inap RSU PKU Muhammadiyah 

Gombong, hasil wawancara pada 10 orang perawat di bangsal Rawat Inap 

Multazam, Barokah, dan Salma RSU PKU Muhamadiyah Gombong. Untuk 

masalah psikologis yang dialami perawat, enam dari sepuluh perawat 

mengeluh banyak tekanan, lelah fisik dalam bekerja, serta sering mengalami 

kelelahan diakibatkan kurangnya tenaga kerja perawat. Kemudian, tiga dari 

sepuluh perawat kurang memiliki hubungan yang erat dengan keluarganya. 

Lalu sejumlah lima perawat dari sepuluh perawat tidak mampu menyesuaikan 

pada perubahan di dalam ruangan rawat inap. Sejumlah tiga perawat dari 

sepuluh perawat kurang mempunyai semangat untuk bangkit kembali dari 

masa-masa sulit, dan sejumlah empat perawat dari sepuluh perawat kurang 

berusaha memandang masalah pekerjaan dari sisi positif. Selain itu terdapat 

hasil dari wawancara yang terkait dengan masalah spiritualitas. Sebanyak satu 

perawat dari sepuluh perawat jarang mengikuti acara dalam keagaaman, 

sebanyak enam perawat dari sepuluh perawat mengikuti acara keagamaan 

hanya sekali dalam sebulan. Selanjutnya sebanyak tiga perawat dari banyaknya 

sepuluh orang perawat tidak setuju jika Tuhan menghukum mereka karena 

dosa mereka. 

Berdasarkan pada fenomena tersebut yang masih tidak banyak dilakukan 

riset sebelumnya khususnya hubungan spiritualitas dan psikologis pada 

perawat menjadikan penulis tertarik untuk melakukan penelitian dengan judul 

“ Hubungan Spiritualitas dan Psikologis Perawat di Ruang Rawat Inap RSU 

PKU Muhammadiyah Gombong”. 

 

B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan di atas maka penulis 

merumuskan masalah penelitian yaitu “Hubungan Spiritualitas dan Psikologis 

Perawat di Ruang Rawat Inap RSU PKU Muhammadiyah Gombong”? 
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C. Tujuan Penelitian 

1) Tujuan Umum 

Untuk mengetahui hubungan spiritualitas dan psikologis perawat di Ruang 

Rawat Inap RSU PKU Muhammadiyah Gombong. 

2) Tujuan Khusus 

1. Mengetahui gambaran karakteristik perawat di ruang Rawat Inap RSU 

PKU Muhammadiyah Gombong. 

2. Mengetahui spiritualitas perawat di Ruang Rawat Inap RSU PKU 

Muhammadiyah Gombong. 

3. Mengetahui psikologis perawat di Ruang Rawat Inap RSU PKU 

Muhammadiyah Gombong.  

D. Manfaat Penelitian 

1. Teoritis  

a. Bagi Ilmu Pengetahuan 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan informasi bagi 

pendidikan keperawatan dan menjadi referensi kepustakaan serta 

sebagai tambahan rujukan bagi perpustakaan Universitas 

Muhammadiyah Gombong dalam bidang keperawatan tentang 

hubungan spiritualitas dan psikologis perawat di Ruang Rawat Inap 

RSU PKU Muhammadiyah Gombong. 

2. Praktis 

a. Bagi Peneliti Selanjutnya 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi sumber data bagi peneliti 

selanjutnya dan dapat dipergunakan sebagai bahan kajian yang lebih 

lanjut dimasa yang akan datang serta sebagai sumber pengetahuan bagi 

peneliti dalam menjadi perawat Profesional dimasa mendatang. 

b. Bagi Pelayanan Kesehatan 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat dijadikan suatu masukan dalam 

memberikan pelayanan kesehatan dan diharapkan dapat memberikan 

pemahaman kepada perawat terkait spiritualitas dan psikologis perawat, 
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sehingga dapat mengurangi permasalahan yang dihadapi perawat dalam 

situasi apapun. 

E. Keaslian Penelitian 

Tabel 1. 1 Keaslian Penelitian 

Nama 

peneliti dan 

tahun 

penelitian 

Judul Metode 

penelitian 

Hasil penelitian Persamaan dan 

perbedaan dengan 

penelitian ini 

(Tanjung, 

2022) 

Spirirualitas 

dan Tingkat 

Kecemasan 

Perawat 

dalam 

Merawat 

Pasien 

Hemodialisi

s dengan 

Covid 19) 

Penelitian 

dilakukan 

dengan 

desain 

penelitian 

cross 

sectional, 

dengan 

teknik 

pengambila

n sample 

total 

sapling.  

Hasil analisis 

menunjukan 

bahwa tidak ada 

hubungan 

spiritualitas 

dengan Tingkat 

kecemasan 

perawat Ketika 

merawat pasien 

hemodialisis 

yang terinfeksi 

covid 19,dengan 

p value 0,340.  

Persamaan:  

Variabel 

dependent: 

spiritualitas. 

Perbedaan: 

Variabel 

independent: 

spiritualitas dan 

psikologis 

perawat jumlah 

sampel, lokasi dan 

waktu penelitian 

(Apriannur, 

2023) 

Hubungan 

Spiritualitas 

dengan 

Resilliensi 

Ners di 

RSUP dr. 

M. Jamil  

Menggunak

an riset 

hubungan 

dengan 

pendekatan 

cros 

secionall. 

. 

Hasil riset 

tersebut yaitu 

korelasi diantara 

spiritualitas dan 

resiliensi hasil p 

< 0.001 dengan 

hasil kearah 

hubungan yang 

positif, kekuatan 

hubungan lemah 

yaitu r = 0.340. 

 

Persamaan: 

Variabel 

independent 

Spiritualitas 

Perbedaan: 

Variabel 

dependen  

Resilliensi, 

sedangkan 

peneliti Psikologis 

Perawat 
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Nama 

peneliti dan 

tahun 

penelitian 

Judul Metode 

penelitian 

Hasil penelitian Persamaan dan 

perbedaan dengan 

penelitian ini 

 

(Twistianda

yani, 2022) 

Hubungan 

dampak 

psikologis 

perawat(stre

s dan  kece- 

masan) de-

ngan kinerja 

prawat di 

RS 

Surabaya 

Penelitian 

dilakukan 

dengan 

menggunak

an 

rancangan 

penelitian 

kuantitatif 

dengan 

desain 

corellation

al. 

Hasil penelitian 

didapatkan 

adanya 

hubungan 

dampak 

psikologis 

perawat (stres) 

dan kinerja 

perawat di ruang 

isolasi Covid19  

nilai lebih dari r 

table 0,421 dan 

tidak adanya 

hubungan antara 

dampak 

psikologis 

dengan kinerja 

perawat di ruang 

isolasi Covid19 

nilai lebih kecil 

dari r tabel yaitu 

0,215. 

Persamaan:  

Sampel: 

psikologis 

perawat 

Perbedaan: 

Variabel 

independent: 

stress perawat 

sedangkan 

peneliti 

spiritualitas, 

jumlah sampel, 

lokasi dan waktu 

penelitian. 

Metode 

penelitian: 

kuantitatif dengan 

desain 

corellational, 

sedangkan 

peneliti dengan 

penelitian 

kuantitatif 

(Cahyani, 

2019) 

Hubungan 

tingkat stres 

kerja 

perawat 

dengan 

Dengan 

penelitian 

kuantitatif 

dengan 

menggunak

Hasil penelitian 

mengenai 

hubungan 

Tingkat stres 

kerja perawat 

Persamaan :  

Sampling :  

Menggunakan 

metode 



8 

 

  Universitas Muhammadiyah Gombong 

 

Nama 

peneliti dan 

tahun 

penelitian 

Judul Metode 

penelitian 

Hasil penelitian Persamaan dan 

perbedaan dengan 

penelitian ini 

kualitas 

hubungan 

interpersona

l perawat di 

RSD Kalisat 

Jember dan 

RS Tingkat 

III 

Baladhika 

Husada 

Jember 

an desain 

penelitian 

observasion

al analitik 

melalui 

metode 

pendekatan 

cross 

sectional 

dengan kualitas 

hubungan 

interpesersonal 

perawat-pasien 

menunjukan 

adanya 

hubungan yang 

bermakna 

dengan p-value 

<0,001.   

pendekatan cross 

sectional 

Peneliti juga 

menggunakan 

metode 

pendekatan cross 

sectional. 

Perbedaan : 

variabel dependen 

:  

Kualitas 

hubungan 

interpersonal 

perawat – psien. 

Variabel 

independent : 

Tingkat stress 

kerja perawat. 
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Lampiran 1. Surat Permohonan Ijin Studi Pendahuluan 
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Lampiran 2. Surat Balasan Ijin Studi Pendahuluan 
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Lampiran 3. Surat Keterangan Lolos Uji Etik 
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Lampiran 4. Surat Permohonana Izin Penelitian 
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Lampiran 5. Surat Jawaban Izin Penelitian 
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Lampiran 6. Lembar Permohonan Menjadi Responden 

 

PERMOHONAN MENJADI RESPONDEN 

Kepada Yth.  

Bapak/Ibu  

Di  

Tempat  

 

Dengan hormat,  

Saya yang bertanda tangan dibawah ini adalah mahasiswa Program Studi 

Keperawatan Program Sarjana Universitas Muhammadiyah Gombong.  

Nama   : Ayu Tri Widyaningrum 

NIM     : 202302170 

No. HP : 083863620525 

Saya bermaksud akan melaksanakan penelitian yang berjudul “Hubungan 

Spiritualitas dan Psikologis Perawat di Ruang Rawat Inap RSU PKU 

Muhammadiyah Gombong”. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui 

hubungan kondisi spiritualitas dengan psikologis perawat di Ruang Rawat Inap 

RSU PKU Muhammadiyah Gombong.  

Penelitian ini tidak akan menimbulkan kerugian bagi Bapak/Ibu. Informasi 

yang diberikan akan digunakan sebaik-baiknya dan bersifat kerahasian. Apabila 

Bapak/Ibu menyetujui, maka dengan ini saya memohon kesediaan untuk 

menandatangani lembar persetujuan menjadi responden.  

Atas perhatian dan kesediaan Bapak/Ibu, saya ucapkan terima kasih.  

 

Kebumen, 26 Juni 2024  

 

Ayu Tri W  
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Lampiran 7. Lembar Persetujuan Menjadi Responden 

 

FORMULIR PERSETUJUAN MENJADI RESPONDEN 

(Informed Consent) 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:  

Nama/Inisial :  

Umur :  

Menyatakan bersedia menjadi responden penelitian yang dilakukan oleh 

mahasiswa S1 Keperawatan Universitas Muhammadiyah Gombong yang berjudul 

“Hubungan Spiritualitas dan Psikologis Perawat di Ruang Rawat Inap RSU 

PKU Muhammadiyah Gombong” yang dilakukan oleh Ayu Tri Widyaningrum. 

Saya sudah mendapatkan informasi terkait tujuan dan manfaat dari penelitian ini 

serta dampak bagi saya. Dengan ini saya menandatangani lembar persetujuan 

menjadi responden.  

Gombong, 26 Juni 2024  

Responden, 
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Lampiran 8. Lembar Kuesioner 

  

KUESIONER PENELITIAN 

HUBUNGAN SPIRITULITAS DAN PSIKOLOGIS PERAWAT  

DI RUANG RAWAT INAP 

RSU PKU MUHMMADIYAH GOMBONG 

 

Petunjuk pengisian  

1. Bacalah petunjuk pengisian dengan baik sebelum menjawab pertanyaan.  

2. Berilah tanda cek (√) pada kotak yang tersedia pada salah satu kolom yang 

menurut anda sesuai dengan kenyataan yang anda alami saat ini.  

3. Pengisian kuesioner ini tidak akan berpengaruh negatif terhadap saudara.  

4. Atas kesediaan dan kerelaan untuk mengisi kuesioner ini diucapkan terima kasih.  

 

A. Kuesioner Karakteristik Responden  

1. Inisial Nama          :  

2. No. Responden           :      (diisi oleh peneliti) 

3. Jenis Kelamin          : (  ) Laki-laki  

         (  ) Perempuan  

4. Pendidikan terakhir        : (  ) D3 Keperawatan  

              (  ) S1 Keperawatan/Ners 

5. Lama bekerja di rumah sakit : (  ) 6 bulan – 1 Tahun  

                 (  ) 1 – 3 Tahun  

                 (  ) > 3 Tahun  

6. Status Pernikahan                  : (  ) Menikah  

                 (  ) Belum Menikah  

7. Jabatan :              (  ) Karu  

                 (  ) Katim  

                  (  ) Perawat Pelaksana 
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B. Kuesioner Spiritualitas 

Pada setiap pernyataan berikut, check list (√) berdasarkan yang anda alami dan 

anda rasakan. Tidak ada jawaban salah atau benar. 

 

 

 

 

No Pernyataan 
Sangat 

setuju 
Setuju 

Kurang 

Setuju 

Tidak 

Setuju 

 Nilai/Keyakinan  

1 Saya percaya Tuhan menjaga saya      

2 
Saya merasa sangat bertanggungjawab atas sakit 

yang saya alami  
    

 Koping Spiritual   

3 
Saya berpikir bahwa hidup saya adalah bagian dari 

kekuatan spiritual yang lebih besar  
    

4 
Saya berharap kepada Tuhan untuk kekuatan, 

dukungan, dan bimbingan  
    

5 
Saya merasa Tuhan sedang menghukum saya karena 

dosa-dosa saya  
    

6 
Saya bertanya-tanya apakah Tuhan telah 

meninggalkan saya  
    

7 

Saya mencoba memahami situasi dan memutuskan 

apa yang harus dilakukan tanpa mengandalkan 

Tuhan  

    

No Pernyataan 
Sangat 

Terlibat 

Agak 

Terlibat 

Tidak 

Terlalu 

Terlibat 

Tidak 

Terlibat 

Sama 

Sekali 

8 
Sejauh mana agama anda terlibat dalam 

menghadapi stress ?  
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No Pernyataan 

Lebih 

dari 

sekali 

dalam 

sehari 

Sekali 

Sehari 

Sekali 

Seminggu 

Tidak 

Pernah 

 Praktek Keagamaan   

9 Seberapa sering anda beribadah kepada Tuhan      

10 Seberapa sering anda membaca Kitab Suci anda      

11 
Seberapa sering anda mengikuti kegiatan 

keagamaan anda 
    

12 

Seberapa sering anda menonton/mendengar 

acara keagamaan di TV, aplikasi sosial media 

atau radio  

    

 

C. Depression Anxiety Stress Scale (DASS-21) 

Kuesioner ini terdiri dari berbagai pertanyaan yang mungkin sesuai dengan 

pengalaman Anda dalam menghadapi situasi hidup sehari-hari.terdapat empat 

pilihan jawaban yang disediakan untuk setiap pertanyaan yaitu : 

 1: Tidak pernah 

 2 : Kadang-kadang. 

 3: Lumayan sering 

 4 : Sering sekali. 

No Pertanyaan 1 2 3 4 

1 Saya merasa sulit untuk beristirahat     

2 Saya merasa bibir saya sering kering     

3 Saya sama sekali tidak dapat merasakan perasaan 

positif 

    

4 Saya mengalamikesulitan bernafas misalnya : 

seringkali terengah – engah atau tidak dapat 

bernafas padahal tidak melakukan aktivitas fisik 

sebelumnya  
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5 Saya merasa sulit mengembangkan inisiatif 

untukmelakukan sesuatu. 

    

6 Saya cenderung bereaksi berlebihan terhadap suatu 

situasi 

    

7 Saya mengalami gemetar (misalnya ditangan)     

8 Saya merasa telah menghabiskan banyak energi saat 

cemas 

    

9 Saya khawatir tentang situasi dimana saya mungkin 

panik dan membuat bodoh saya sendiri 

    

10 Saya merasa tidakadahal yang dapat diharapkan di 

masa depan 

    

11 Saya merasa gelisah      

12 Saya merasa sulit untuk bersantai     

13 Saya merasa sedih dan tertekan     

14 Saya menemukan diri saya menjadi tidak sabar 

Ketika mengalami penundaan ( misalnya : 

menunggu sesuatu, kemacetan lalu lintas) 

    

15 Saya merasa lemas seperti mau pingsan     

16 Saya merasa saya kehilangan minat akan segala hal     

17 Saya merasa bahwa saya tidak berharga sebagai 

seorang manusia 

    

18 Saya merasa bahwa saya mudah tersinggung     

19 Saya bekeringat secara berlebihan (misalnya : 

tangan berkeringat), padahal temperatur tidak panas 

atau tidak melakukan aktivitas fisik sebelumnya.  

    

20 Saya merasa takut tanpa alasan yang jelas     

21 Saya merasa bahwa hidup tidak ada artinya      
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Lampiran 9. Hasil Uji SPSS 

Frequencies 

 

Notes 

Output Created  

Comments  

Input Data  

Active Dataset DataSet0 

Filter <none> 

Weight <none> 

Split File <none> 

N of Rows in Working 

Data File 
106 

Missing Value Handling Definition of Missing User-defined missing values are treated 

as missing. 

Cases Used Statistics are based on all cases with 

valid data. 

Syntax FREQUENCIES VARIABLES=JK 

Pendidikan Lama_Bekerja 
Status_Pernikahan Jabatan Psikologis 

Spiritual 

  /ORDER=ANALYSIS. 
 

Resources Processor Time 00:00:00.000 

Elapsed Time 00:00:00.016 

 

 

 

Statistics 

  

JK 

Pendidika

n 

Lama_Be

kerja 

Status_Pe

rnikahan Jabatan Psikologis Spiritualitas 

N Valid 106 106 106 106 106 106 106 

Missi

ng 
0 0 0 0 0 0 0 
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Frequency Table 
 

JK 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid L 36 34.0 34.0 34.0 

P 70 66.0 66.0 100.0 

Total 106 100.0 100.0  

 
 

Pendidikan 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid D3 40 37.7 37.7 37.7 

S1 66 62.3 62.3 100.0 

Total 106 100.0 100.0  

 
 

Lama_Bekerja 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid >3 Th 97 91.5 91.5 91.5 

1-3 Th 2 1.9 1.9 93.4 

6-1 Th 7 6.6 6.6 100.0 

Total 106 100.0 100.0  

 

 

Status_Pernikahan 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Belum Menikah 14 13.2 13.2 13.2 

Menikah 92 86.8 86.8 100.0 

Total 106 100.0 100.0  
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Jabatan 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Kepala Ruang 4 3.8 3.8 3.8 

Ketua Tim 40 37.7 37.7 41.5 

Perawat Pelaksana 62 58.5 58.5 100.0 

Total 106 100.0 100.0  

 

 

Psikologis 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Normal 7 6.6 6.6 6.6 

Ringan 6 5.7 5.7 12.3 

Sedang 89 84.0 84.0 96.2 

Berat 4 3.8 3.8 100.0 

Total 106 100.0 100.0  

 

 

Spiritualitas 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Tinggi 93 87.7 87.7 87.7 

Sedang 13 12.3 12.3 100.0 

Total 106 100.0 100.0  
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CROSSTABS 

  /TABLES=Psikologis BY Spiritual 

  /FORMAT=AVALUE TABLES 

  /CELLS=COUNT EXPECTED ROW COLUMN TOTAL 

  /COUNT ROUND CELL. 

 

Crosstabs 

 

Notes 

Output Created  

Comments  

Input Data  

Active Dataset DataSet0 

Filter <none> 

Weight <none> 

Split File <none> 

N of Rows in Working Data 

File 
106 

Missing Value Handling Definition of Missing User-defined missing values are treated 

as missing. 

Cases Used Statistics for each table are based on all 

the cases with valid data in the specified 

range(s) for all variables in each table. 

Syntax CROSSTABS 

  /TABLES=Psikologis BY Spiritual 
  /FORMAT=AVALUE TABLES 

  /CELLS=COUNT EXPECTED ROW 

COLUMN TOTAL 
  /COUNT ROUND CELL. 

 

Resources Processor Time 00:00:00.000 

Elapsed Time 00:00:00.000 

Dimensions Requested 2 

Cells Available 174762 

 

Case Processing Summary 

 Cases 

 Valid Missing Total 

 N Percent N Percent N Percent 

Psikologis * Spiritualitas 106 100.0% 0 .0% 106 100.0% 

 



 
 

  Universitas Muhammadiyah Gombong 

 

Psikologis * Spiritualitas Crosstabulation 

   Spiritualitas 

Total    Tinggi Sedang 

Psikologis Normal Count 7 0 7 

Expected Count 6.1 .9 7.0 

% within Psikologis 100.0% .0% 100.0% 

% within Spiritualitas 7.5% .0% 6.6% 

% of Total 6.6% .0% 6.6% 

Ringan Count 4 2 6 

Expected Count 5.3 .7 6.0 

% within Psikologis 66.7% 33.3% 100.0% 

% within Spiritualitas 4.3% 15.4% 5.7% 

% of Total 3.8% 1.9% 5.7% 

Sedang Count 82 7 89 

Expected Count 78.1 10.9 89.0 

% within Psikologis 92.1% 7.9% 100.0% 

% within Spiritualitas 88.2% 53.8% 84.0% 

% of Total 77.4% 6.6% 84.0% 

Berat Count 0 4 4 

Expected Count 3.5 .5 4.0 

% within Psikologis .0% 100.0% 100.0% 

% within Spiritualitas .0% 30.8% 3.8% 

% of Total .0% 3.8% 3.8% 

Total Count 93 13 106 

Expected Count 93.0 13.0 106.0 

% within Psikologis 87.7% 12.3% 100.0% 

% within Spiritualitas 100.0% 100.0% 100.0% 

% of Total 87.7% 12.3% 100.0% 

 

 



 
 

  Universitas Muhammadiyah Gombong 

 

NONPAR CORR 

  /VARIABLES=Psikologis Spiritual 

  /PRINT=SPEARMAN TWOTAIL NOSIG 

  /MISSING=PAIRWISE. 

 

Nonparametric Correlations 

 

Notes 

Output Created  

Comments  

Input Data  

Active Dataset DataSet0 

Filter <none> 

Weight <none> 

Split File <none> 

N of Rows in Working Data 

File 
106 

Missing Value Handling Definition of Missing User-defined missing values are treated 

as missing. 

Cases Used Statistics for each pair of variables are 

based on all the cases with valid data for 
that pair. 

Syntax NONPAR CORR 
  /VARIABLES=Psikologis Spiritual 

  /PRINT=SPEARMAN TWOTAIL 

NOSIG 
  /MISSING=PAIRWISE. 

 

Resources Processor Time 00:00:00.000 

Elapsed Time 00:00:00.000 

Number of Cases Allowed 174762 casesa 

a. Based on availability of workspace memory  

 

Correlations 

   Psikologis Spiritualitas 

Spearman's rho Psikologis Correlation Coefficient 1.000 .220* 

Sig. (2-tailed) . .023 

N 106 106 

Spiritualitas Correlation Coefficient .220* 1.000 

Sig. (2-tailed) .023 . 

N 106 106 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).  
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Lampiran 10. Hasil Uji Plagiarsm 
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