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ABSTRAK 

 

GAMBARAN STRES DAN STRATEGI MEKANISME KOPING MAHASISWA PRODI S1 

KEPERAWATAN UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH GOMBONG SAAT 

MELAKSANAKAN PRAKTIK KLINIK KMB DAN KDM 

 

Latar Belakang, Mahasiswa yang juga melaksanakan praktik klinik sebagai sebuah proses 

pembelajaran yang terintegrasi, merasakan praktik klinik juga sebagai sebuah tantangan atau 

ancaman, Mereka mengungkapkan adanya ketakutan akan proses pembelajaran yang akan mereka 

hadapi di lahan praktik, Ketakutan akan menghadapi proses keperawatan yang sebenarnya dan 

bagaimana menjalin hubungan interpersonal yang baik menjadi stresor sendiri bagi mereka. 

Mahasiswa keperawatan membutuhkan koping yang tepat untuk mengatasi stres yang dialami saat 

mengikuti praktik klinik sehingga mereka dapat menyelesaikan masalah, menyesuaikan diri dengan 

perubahan lingkungan belajar yang dihadapi dan dapat memberikan respon yang sesuai terhadap 

kondisi stres itu sendiri. 

Tujuan penelitian, untuk mengidentifikasi tingkat stress, sumber stres dan strategi mekanisme 

koping mahasiswa saat melaksanakan praktik klinik KMB dan KDM. 

Metode Penelitian, metode dari penelitian ini metode yang digunakan adalah penelitian kuantitatif 

(deskriptif), subyek dalam penelitian ini adalah mahasiswa keperawatan di Universitas 

Muhammadiyah Gombong yang sedang praktik klinik KMB dan KDM. 

Hasil Penelitian, hasil dari penelitian ini adalah jenis Kelamin dimana perempuan sebanyak 78 

responden dengan presentase 70,9% dan hanya 32 responden (29,1%) berjenis Kelamin laki-laki. 

Sedangkan untuk usia responden sebanyak 42 responden (38.2 %) berusia 20 tahun, 38 responden 

(34.5%) berusia 19 Tahun, dan 30 responden (27.3%) berusia 18 tahun. mayoritas memiliki tingkat 

stress sedang, sebanyak 67 responden (60,9 %) dan 43 responden (39,1 %) memiliki tingkat stress 

yang ringan. sumber stress yang dirasakan oleh Mahasiswa adalah bersumber dari Stres dari rekan 

sebaya dan kehidupan sehari-hari sebanyak 57 responden (51,8 %). Strategi koping yang paling 

banyak digunakan adalah menyelesaikan masalah (57.3%)  

Kesimpulan, Hasil penelitian menunjukkan hasil bahwa mayoritas mahasiswa berada pada tingkat 

stres yang sedang. Stresor yang paling banyak muncul dan dirasakan oleh responden adalah stres 

yang bersumber teman sebaya dan kehidupan sehari-hari, Strategi koping menyelesaikan masalah 

adalah strategi koping yang paling banyak dipilih oleh responden untuk mengatasi stres yang muncul 

dilahan praktik. 

Rekomendasi untuk peneliti selanjutnya, Peneliti lain dapat mengembangkan penelitian ini 

dengan meneliti hubungan jenis stresor terhadap tingkat stres serta keefektifan strategi koping yang 

digunakan dalam mengatasi kondisi stres yang muncul saat melaksanakan praktik klinik. 

 

Kata Kunci ; Tingkat Stress, Sumber Stress, Strategi Mekanisme Koping, Kepewaratan 
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ABSTRACT 

 

DESCRIPTION OF STRESS AND COUPING MECHANISMS STRATEGY OF 

NURSING STUDY PROGRAM STUDENTS  OF MUHAMMADIYAH 

UNIVERSITY OF GOMBONG, DURING IMPLEMENTING OF MEDICAL 

SURGICAL NURSING AND BASIC HUMAN NEEDS CLINICAL PRACTICE  

 

Background, Students who also carry out clinical practice as an integrated learning 

process, feel the clinical practice is also a challenge or threat, They express fear of the 

learning process they will face in the practice field, Fear of facing the actual nursing 

process, and how establishing good interpersonal relationships is a stressor for them. 

Nursing students need appropriate coping to cope with the stress experienced when 

participating in clinical practice so that they can solve problems, adapt to changes in the 

learning environment they face, and can provide an appropriate response to the stressful 

condition itself. 

Research purposes, The purpose of the study was to identify stress levels, sources of 

stress, and strategies for student coping mechanisms when carrying out Medical surgical 

nursing and basic human needs clinical practice. 

Research Methods, the method of this research is quantitative (descriptive) research, the 

subjects in this study are nursing students at the Muhammadiyah University of Gombong 

who are currently practicing of Medical surgical nursing and basic human needs clinics. 

Research results, the results of this study are gender were as many as 78 female 

respondents with a percentage of 70.9% and only 32 respondents (29.1%) male. As for the 

age of the respondents, 42 respondents (38.2%) were 20 years old, 38 respondents (34.5%) 

were 19 years old, and 30 respondents (27.3%) were 18 years old. the majority have 

moderate stress levels, as many as 67 respondents (60.9%) and 43 respondents (39.1%) 

have mild stress levels. the source of stress felt by students is sourced from stress from 

peers and daily life as many as 57 respondents (51.8 %). The most widely used coping 

strategy is problem-solving (57.3%) 

In conclusion, The results showed that the majority of students were at a moderate level 

of stress. The stressor that most appears and is felt by respondents is stress that comes from 

peers and daily life. Coping strategies to solve problems are the coping strategies that are 

mostly chosen by respondents to deal with stress that arises in the practice field. 

Recommendations for further researchers, Other researchers can develop this research 

by examining the relationship between the type of stressor and the level of stress and the 

effectiveness of the coping strategies used in dealing with stressful conditions that arise 

during clinical practice. 

 

Keywords; Stress Levels, Sources of Stress, Coping Mechanism Strategies, Nursing 
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BAB I PENDAHULUAN 

 

 

 

A. LATAR BELAKANG 

Keperawatan adalah profesi dalam sektor perawatan kesehatan yang 

berfokus pada perawatan individu, keluarga, dan masyarakat sehingga mereka 

dapat mencapai, mempertahankan, atau memulihkan kesehatan dan kualitas 

hidup yang optimal (Mughira, 2015) profesi yang kompleks ini membutuhkan 

proses pendidikan yang tidak terlalu rumit. Proses pendidikan keperawatan 

memerlukan kegiatan pembelajaran terpadu untuk mencapai keterampilan yang 

diinginkan. Kompetensi adalah pengetahuan dasar, keterampilan dan nilai-nilai 

yang tercermin dalam pemikiran dan kebiasaan perilaku Anda. Untuk mencapai 

kemampuan ini, tiga bidang pembelajaran harus dipenuhi: kognitif, psikologis 

dan emosional. Domain kognitif dikaitkan dengan kapasitas intelektual dan 

pengembangan keterampilan. Emosi mengenai minat, sikap, nilai perubahan, 

mengembangkan rasa syukur dan kemampuan beradaptasi. Area psikomotor 

terkait dengan keterampilan motorik. Dalam pendidikan keperawatan, ketiga 

bidang ini penting untuk menghasilkan lulusan yang berkualifikasi tinggi. 

Metode pembelajaran yang diperlukan untuk menguasai ketiga bidang 

tersebut pada dasarnya sama. Dengan kata lain merupakan metode pembelajaran 

yang berbasis Student Center Learning (SCL). SCL memfokuskan siswa pada 

pencapaian keterampilan yang diinginkan, SCL mendorong siswa untuk 

memotivasi dan berusaha untuk mencapai kompetensi target mereka, ada 10 

macam metode pembelajaran yang dicoba digunakan dalam SCL, dua di 

antaranya adalah cooperative learning dan problem-based learning, yang biasa 

digunakan di Universitas Muhammadiyah Gombong. 

Praktik klinis merupakan bagian penting dari proses pendidikan 

keperawatan. Pembelajaran klinis adalah pengalaman penting yang memberi 

siswa kesempatan untuk mengeksplorasi keterampilan mereka dan menerapkan 

apa yang mereka pelajari sebelum menjadi perawat profesional. Dalam praktik 

klinis, siswa akan memperoleh informasi tambahan tentang bidang psikomotorik 
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dan keterampilan teknis yang diperoleh dalam kursus sebelumnya (Melincavage, 

2018). Untuk belajar di bidang klinis, siswa belajar bagaimana memecahkan 

masalah, membuat keputusan, bekerja dengan perawat spesialis dan banyak 

profesi lain di pusat medis, dan menghargai bahwa siswa adalah bagian dari 

profesi keperawatan. 

Praktik klinik memberikan tantangan tersendiri bagi mahasiswa 

keperawatan. Mahasiswa mungkin akan mengalami berbagai tantangan atau 

ancaman dalam kondisi klinik yang sangat dinamis dan kompleks, ancaman atau 

tantangan yang biasa dihadapi oleh mereka di antaranya adalah bagaimana cara 

menggunakan peralatan medis yang berteknologi tinggi, bagaimana untuk 

menjaga hubungan yang baik dengan staf dan instruktur klinik, mengatur 

perubahan yang terjadi tiba-tiba pada kondisi pasien, bagaimana memenuhi 

kebutuhan keluarga pasien (Khalter & Zehaya, 2012), hal-hal tersebut 

menjadi sumber stres atau stresor tersendiri bagi mahasiswa tersebut. 

Mahasiswa yang juga melaksanakan praktik klinik sebagai sebuah 

proses pembelajaran yang terintegrasi, merasakan praktik klinik juga sebagai 

sebuah tantangan atau ancaman. Peralatan praktikum yang selama ini mereka 

gunakan tidak sebanding dengan alat-alat medis yang akan mereka temui 

saat mengikuti praktik klinik. Rasa takut akan kondisi lingkungan klinik 

yang tidak bersahabat bagi mereka juga menjadi sumber stres tersendiri bagi 

mereka. Stresor seperti yang sudah dijelaskan pada paragraf sebelumnya 

juga ditemui oleh mahasiswa yang melaksankan praktik klinik. 

Pada semester dua, mahasiswa Prodi S1 Keperawatan Universitas 

Muhammadiyah Gombong mendapat mata kuliah praktik keperawatan medikal 

bedah dan keperawatan dasar manusia. Pada praktik klinik ini mahasiswa akan 

ditempatkan di ruang rawat inap sesuai dengan konsep yang telah dipelajari di 

kampus sebelumnya. Mereka mengungkapkan adanya ketakutan akan proses 

pembelajaran yang akan mereka hadapi di lahan praktik, ketakutan akan 

menghadapi proses keperawatan yang sebenarnya dan bagaimana menjalin 

hubungan interpersonal yang baik menjadi stresor sendiri bagi mereka. 

Stres mengacu pada interaksi dinamis antara individu dan lingkungannya. 
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Mahasiswa mengalami stres ketika kondisi belajar mereka berubah dari 

lingkungan yang aman dan nyaman di kampus menjadi tempat praktik yang 

benar-benar heterogen. Jika siswa tidak terbiasa dengan lingkungan praktik, 

mereka harus menyesuaikan kondisi tersebut agar tidak membahayakan 

kesehatannya dalam hal ini, siswa harus membuat perubahan. 

Tekanan umum yang dihadapi mahasiswa keperawatan adalah (1) kesulitan 

menyeimbangkan tuntutan rumah dan perguruan tinggi, (2) tekanan waktu, (3) 

keuangan, (4) bentuk kesenjangan antara mahasiswa dan staf fasilitas pelayanan 

kesehatan, (5) stresor karena tidak mau memasuki dunia praktik, (6) perasaan 

kurang kompeten (Gareth, 2011). Menurut (Martos et al., 2011) menemukan 

bahwa (1) masalah akademik (pemeriksaan dan penilaian, ketakutan atau 

kegagalan mahasiswa keperawatan), proses pelatihan, beban kerja yang tinggi, 

dll. Masalah di bidang klinis (pekerjaan, ketakutan menyebabkan masalah, 

reaksi negatif terhadap kematian dan penderitaan pasien, hubungan dengan 

berbagai profesi di klinik, dll.), (2) Masalah pribadi atau sosial (masalah 

ekonomi, ketidakseimbangan antara kewajiban keluarga dan tanggung jawab 

siswa, dll.). 

Koping dikenal sebagai cara yang dilakukan seseorang untuk dapat keluar 

dari kondisi stres yang dialami. Mahasiswa keperawatan membutuhkan koping 

yang tepat untuk mengatasi stres yang dialami saat mengikuti praktik klinik 

sehingga mereka dapat menyelesaikan masalah, menyesuaikan diri dengan 

perubahan lingkungan belajar yang dihadapi dan dapat memberikan respon yang 

sesuai terhadap kondisi stres itu sendiri. Diperlukan strategi koping yang tepat 

untuk mengurangi atau menghilangkan stres yang dihadapi dengan memilih cara 

untuk mengatasinya. 

Berdasarkan Studi pendahuluan yang dilakukan oleh peneliti pada bulan 

Agustus 2021 dengan cara mengisi Kuesioner yang disebar melalui google form, 

di mana peneliti mengambil sampel sebanyak 30 orang Mahasiswa Prodi S1 

Keperawatan Universitas Muhammadiyah Gombong. Didapatkan hasil bahwa 

praktik klinik merupakan stresor bagi mereka, sebanyak 19 responden 

mengalami tingkat stres Ringan (36.7%) dan 11 responden mengalami tingkat 
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stres sedang (63.3%), sedangkan untuk sumber stresor yang sering kali dirasakan 

oleh mahasiswa adalah bersumber dari rekan sebaya dan kehidupan sehari-hari 

(63.3%), bersumber dari tugas-tugas dan beban kerja (26.7%), bersumber dari 

pengajar dan staf kesehatan lainnya (10.0%). 

Beberapa penelitian menunjukkan mahasiswa keperawatan rentan 

mengalami stres. Penelitian Kumar dan Nancy pada tahun 2011 terhadap 180 

mahasiswa keperawatan di Private Nursing Institute of Punjab dan Baba Farid 

University of Health Sciences New Delhi, didapatkan gambaran bahwa sebanyak 

62 orang mahasiswa (34,4%) mengalami stres tingkat sedang, 59 orang 

mahasiswa (32,8%) mengalami stres ringan dan berat. Kemudian penelitian 

Singh dan Kohli pada tahun 2015 terhadap 139 mahasiswa keperawatan di kota 

New Delhi dan didapatkan hasil bahwa 107 orang (76,9%) mahasiswa 

mengalami stres sedang, 27 orang (19,4%) lainnya mengalami stres ringan dan 

5 orang (3,6%) mengalami stres berat. Kedua hasil penelitian ini menunjukkan 

bahwa kondisi stres pada mahasiswa keperawatan cukup memperihatinkan. 

Hasil penelitian yang dilakukan oleh Wanda, Wiarsih dkk. (2011) dengan 

judul penelitian “Studi Triangulasi Terhadap Stres dan Koping Mahasiswa 

Keperawatan Selama Proses Belajar dan Mengajar pada Kurikulum Berbasis 

Kompetensi” didapatkan hasil bahwa sistem pembelajaran KBK memberikan 

stresor tersendiri bagi mahasiswa. Stresor yang paling dominan yang dirasakan 

mahasiswa adalah jumlah tugas (98%), tingkat kesulitan tugas (91%), ujian dan 

nilai (88%). Penelitian tersebut juga mengidentifikasi jenis koping efektif yang 

digunakan mahasiswa dalam mengatasi stresor yaitu tidur (97%), mendengarkan 

musik (92%) dan melakukan hobi (92%). 

Hasil lain ditemukan oleh (Lin, 2010) dalam penelitiannya. Lin 

menemukan bahwa mahasiswa di University of Hong Kong yang mengikuti 

praktik klinik berada pada level stres yang sedang atau cukup [mean (SD) = 2.10 

(0.44)] dan sumber stres utama berasal dari kurangnya pengetahuan dan keahlian 

profesional saat menjalani praktik klinik [mean (SD) = 1.40 (0.65)].  

Mahasiswa yang sudah berada pada tingkat Stres yang berat cenderung 

mempunyai pikiran yang terlalu berangan-angan ataupun fantasi agar dapat 
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mengatasi stres strategi koping yang diungkapkan pada paragraf sebelumnya 

mungkin juga digunakan oleh mahasiswa keperawatan. Dalam hal ini peneliti 

ingin mengidentifikasi stres apa saja yang dirasakan oleh mahasiswa dalam 

melaksanakan praktik klinik keperawatan dasar dan strategi koping apa saja 

yang digunakan oleh mereka untuk melepaskan stres yang dirasakan.  

Berdasarkan latar belakang di atas, penulis ingin mengetahui gambaran 

Stres dan strategi mekanisme koping pada mahasiswa Prodi S1 Keperawatan 

Universitas Muhammadiyah Gombong saat melaksanakan praktik klinik KMB 

dan KDM. 

 

B. PERTANYAAN PENELITIAN 

Pertanyaan penelitian ini adalah apa saja tingkat, sumber Stres, dan 

strategi mekanisme koping yang digunakan pada Mahasiswa Prodi S1 

Keperawatan Universitas Muhammadiyah Gombong saat melaksanakan praktik 

klinik KMB dan KDM. 

 

C. RUMUSAN MASALAH 

Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah “Gambaran stres dan 

strategi mekanisme koping mahasiswa Prodi S1 Keperawatan Universitas 

Muhammadiyah Gombong saat melaksanakan praktik klinik KMB dan KDM” 

 

D. TUJUAN 

1. TUJUAN UMUM  

Mengidentifikasi gambaran stres dan strategi mekanisme koping 

mahasiswa prodi S1 keperawatan Universitas Muhammadiyah Gombong 

saat melaksanakan praktik klinik KMB dan KDM. 

 

2. TUJUAN KHUSUS 

a. Mengidentifikasi tingkat Stres mahasiswa Prodi S1 Keperawatan 

Universitas Muhammadiyah Gombong saat melaksanakan praktik 

klinik KMB dan KDM. 
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b. Mengidentifikasi sumber Stres mahasiswa Prodi S1 Keperawatan 

Universitas Muhammadiyah Gombong saat melaksanakan praktik 

klinik KMB dan KDM 

c. Mengidentifikasi strategi mekanisme koping mahasiswa Prodi S1 

Keperawatan Universitas Muhammadiyah Gombong saat 

melaksanakan praktik klinik KMB dan KDM. 

 

E. MANFAAT 

1. Manfaat teoritis 

Hasil penelitian ini dapat digunakan sebagai evaluasi bagi Prodi S1 

Keperawatan Universitas Muhammadiyah Gombong dalam menerapkan 

metode praktik klinik yang memiliki tingkat stres yang ringan bahkan tidak 

menimbulkan kondisi stres sama sekali sebagai salah satu upaya untuk 

meningkatkan kualitas lulusan yang baik. 

2. Manfaat praktis 

Hasil penelitian ini dapat digunakan untuk masukan dalam rangka 

meningkatkan pengetahuan mengenai gambaran stres dan strategi 

mekanisme koping mahasiswa Prodi S1 Keperawatan Universitas 

Muhammadiyah Gombong saat melaksanakan praktik klinik KMB dan 

KDM. 

3. Manfaat bagi peneliti 

Penelitian ini sebagai wahana latihan dan pengembangan kemampuan 

dalam bidang penelitian dan penerapan teori yang telah diperoleh di 

perkuliahan 

 

F. KEASLIAN PENELITIAN 

Tabel 1.1 Keaslian Penelitian 

Nama 

Peneliti 

Judul 

Penelitian 

Metode 

Penelitian 

Hasil penelitian Persamaan dan 

Perbadaan 

Rahmatur 

Raudha dan 

Teuku 

Stres dan 

strategi 

koping pada 

Penelitian 

ini 

merupakan 

penelitian 

Hasil penelitian 

menunjukkan 

bahwa 84,0 % 

responden 

Persamaan : 

terdapat 

persamaan yaitu 



7 

Universitas Muhammadiyah Gombong 

Tahlil 

(2016) 

mahasiswa 

keperawatan 

deskriptif 

dengan 

desain 

cross 

sectional 

mengalami stres 

sedang, 12,3 % 

mengalami stres 

berat, dan 3,7 % 

mengalami stress 

ringan. Strategi 

koping yang 

paling dominan 

digunakan 

responden adalah 

strategi koping 

yang berfokus 

pada emosi 

(61,7%) dan 

sedikit yang 

berfokus pada 

masalah (38,3%) 

dari metode 

yang digunakan 

 

Perbedaan : 

pada penelitian 

ini memiliki 

perbedaan 

mengenai 

subyek yang 

obyek yang 

diteliti  

Daesy 

Kristiana 

Lau, Venti 

Agustina, 

Heri 

Setiawan 

(2019) 

Gambaran 

tingkat 

ansietas dan 

mekanisme 

koping pada 

mahasiswa 

keperawatan 

dalam 

menghadapi 

ujian 

praktek 

laboratorium 

Desain 

penelitian 

yang 

digunakan 

adalah 

penelitian 

kuantitatif 

deskriptif 

cross 

sectional 

Hasil penelitian 

menunjukkan 

sebagian besar 

mahasiswa 

keperawatan 

mengalami 

ansietas dalam 

kategori normal 

dengan 

mekanisme 

koping terbanyak 

yang digunakan 

berfokus pada 

emosi atau 

Emotional 

Focused Koping 

Perbedaan : 

Pada penelitian 

ini adalah dari 

segi instrumen 

penelitian  

 

Persamaan : 

Pada penelitian 

ini 

menggunakan 

variabel yang 

sama yaitu 

mekanisme 

koping 
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Lampiran 5 Lembar Permohonan Menjadi Responden 

 

LEMBAR PERMOHONAN MENJADI RESPONDEN 

 

Dengan Hormat, 

 Saya sebagai mahasiswa Program Studi Keperawatan Program Sarjana 

Universitas Muhammadiyah Gombong atas nama : 

 Nama  : Nabillah Putri Ibrahim 

 NIM : A11701587 

 Bermaksud untuk melakukan penelitian dengan judul “Gambaran Stres Dan 

Strategi Mekanisme Koping Mahasiswa Prodi Keperawatan Universitas 

Muhammadiyah Gombong Saat Melaksanakan Praktik Klinik KMB Dan KDM” 

 Sehubung dengan ini, saya mohon kesediaan anda untuk menjadi responden 

Dalam penelitian yang akan saya lakukan. Kerahasiaan data pribadi anda akan 

sangat saya jaga dan informasi yang saya dapatkan akan digunakan untuk penelitian 

ini. 

 Demikian permohonan ini saya buat, atas perhatian dan kesediaan anda saya 

mengucapkan terimakasih. 

 

Gombong, 06 Juli 2021 

Peneliti 

(Nabillah Putri Ibrahim)  
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Lampiran 6 Lembar Persetujuan Responden  

 

LEMBAR PERSETUJUAN RESPONDEN 

 

Yang bertanda tangan dibawah ini saya : 

Nama (Inisial)  : 

Umur   : 

 

Dengan ini saya bersedia menjadi responden pada penelitian dengan judul 

“Gambaran Stres Dan Strategi Mekanisme Koping Mahasiswa Prodi Keperawatan 

Universitas Muhammadiyah Gombong Saat Melaksanakan Praktik Klinik KMB 

Dan KDM”, yang diteliti oleh : 

Nama    : Nabillah Putri Ibrahim 

NIM   : A11701587 

Bidang Keahlian  : Mahasiswa 

Nama Institusi  : Universitas Muhammadiyah Gombong 

No. Hp   : 085782174199 

Demikian pesetujuan ini saya buat dengan sesungguh-sungguhnya dan tidak 

ada paksaan dari pihak manapun. 

 

 

Gombong, 06 Juli  2021 

Peneliti, 

 

(Nabillah Putri Ibrahim) 

Yang Membuat Pernyataan 

 

 

 

 

(………………………………..) 

  



 

Universitas Muhammadiyah Gombong 

Lampiran 7 Lembar Penjelasan Penelitian 

 

LEMBAR PENJELASAN PENELITIAN 

 

Dengan Hormat, 

Saya yang bertanda tangan dibawah ini adalah Mahasiswa Program Studi S1 

Keperawatan Universitas Muhammadiyah Gombong. 

Nama   : Nabillah Putri Ibrahim 

NIM   : A11701587 

Akan melakukan penelitian tentang “Gambaran Stres Dan Strategi 

Mekanisme Koping Mahasiswa Prodi Keperawatan Universitas Muhammadiyah 

Gombong Saat Melaksanakan Praktik Klinik KMB Dan KDM,” 

Pada kesempatan ini, saya berharap saudara/i bersedia meluangkan waktu 

untuk menjawab pertanyaan dan mengisi data yang dilampirkan berikut ini. Saya 

mengharapkan saudara/i memberikan jawaban yang sebenar-benarnya sesuai 

dengan apa yang saudara/i alami. 

Kuesioner ini tidak ada jawaban benar atau salah. Dalam pengisiannya, 

identitas responden semata-mata hanya digunakan untuk penelitian dan akan 

dijamin kerahasiaannya. Kuesioner ini terdiri dari tiga bagian. Bagian pertama 

berisi pertanyaan yang berkaitan dengan data demografi responden (usia dan jenis 

kelamin). Bagian kedua kuesioner penelitian akan mencantumkan beberapa 

pertanyaan yang berkaitan dengan stresor yang dihadapi mahasiswa saat 

melaksanakan Praktik Klinik KMB dan KDM. Bagian ketiga kuesioner akan 

mencantumkan beberapa pertanyaan mengenai strategi koping yang digunakan saat 

stres melaksanakan Praktik Klinik KMB Dan KDM. Diharapkan saudara/i dapat 

menyelesaikan pengisian kuesioner ini antara 10-15 menit. Atas perhatian dan 

bantuannya saya ucapkan terima kasih. 

Gombong, 06 Juli 2021 

Peneliti 

(Nabillah Putri Ibrahim) 
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Lampiran 8 Kuesioner Penelitian 

KUESIONER PENELITIAN 

GAMBARAN STRES DAN STRATEGI MEKANISME KOPING 

MAHASISWA PRODI KEPERAWATAN UNIVERSITAS 

MUHAMMADIYAH GOMBONG SAAT MELAKSANAKAN PRAKTIK 

KLINIK KMB DAN KDM  

 

A. Data Demografi 

Usia  : 

Jenis Kelamin  : 

B. Kuesioner Stres 

No Hal-hal yang menjadi pemicu stres TP K S SS 

Stres dalam merawat pasien 

1 Saya merasa kurangnya pengalaman, kurangnya 

kemampuan dalam menyediakan perawatan dan membuat 

keputusan dalam suatu tindakan 

    

2 Saya tidak mengetahui cara membantu pasien dengan 

masalah fisio-psiko-sosial 

    

3 Saya merasa tidak mampu untuk mencapai harapan 

seseorang 

    

4 Saya tidak mampu untuk memberikan jawaban yang 

sesuai untuk pertanyaan yang diberikan oleh dokter, 

pengajar, dan pasien 

    

5 Saya takut untuk tidak dipercayai atau diterima oleh pasien 

atau keluarga pasien 

    

6 Saya merasa tidak mampu untuk merawat pasien dengan 

perawatan yang baik. 

    

7 Saya tidak tahu cara berkomunikasi dengan pasien     

8 Saya kesulitan dalam perubahan peran dari seorang siswa 

menjadi perawat 

    

Stres yang didapat dari pengajar dan staf keperawatan 

9 Saya merasa bahwa terdapat ketidaksesuaian antara teori  

dan praktek 
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10 Saya tidak tahu cara mendiskusikan keadaan sakitnya pasien 

dengan pengajar, dan anggota perawat lainnya. 

    

11 Saya merasa stres saat instruksi dari pengajar berbeda dari 

harapannya 

    

12 Saya merasa bahwa pengajar tidak memberikan penilaian 

yang adil terhadap mahasiswa nya 

    

13 Saya merasa kurangnya mendapat perhatian dan bimbingan 

dari pengajar 

    

14 Saya merasa staf kesehatan lainnya kurang empati dan tidak 

mau membantu mahasiswa 

    

Stres karena tugas-tugas dan beban kerja 

15 Saya takut mendapat nilai yang buruk     

1

6 

Saya merasa tertekan dengan lingkungan sekitar dan kualitas 

praktik klinik yang buruk 

    

1

7 

Saya merasa bahwa syarat-syarat untuk praktek melewati 

batas ketahanan fisik dan emosi saya 

    

1

8 

Saya merasa bahwa praktek klinik yang membosankan bisa 

mempengaruhi kehidupan keluarga dan sosial saya 

    

1

9 

Saya merasa bahwa performa saya tidak sesuai dengan 

harapan pengajar 

    

Stres dari rekan sebaya dan kehidupan sehari-hari 

20 Saya mengalami kompetisi dengan rekan sebaya di kampus 

dan di tempat praktek klinik 

    

21 Saya merasa tertekan dengan pengajar yang menilai 

kinerja mahasiswa dengan cara membandingkan dengan 

mahasiswa lainnya 

    

22 Saya merasa bahwa praktek klinik mempengaruhi 

keterlibatannya dalam aktifitas ekstrakurikuler saya 

    

23 Saya tidak dapat nyaman dengan teman-teman yang lain 

dalam suatu kelompok 
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Stres karena kurangnya kemampuan dan skil 

24 Saya merasa asing dengan sejarah dan istilah-istilah medis     

25 Saya merasa asing dengan kemampuan merawat secara 

professional 

    

26 Saya merasa asing dengan diagnosa pasien dan cara 

menanganinya 

    

Stres karena lingkungan 

27 Saya merasa stres dengan lingkungan rumah sakit di tempat 

saya pratek klinik 

    

28 Saya merasa asing dengan fasilitas ruangan rumah sakit     

29 Merasa stres karena kondisi pasien berubah dengan cepat     
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C. Kuesioner strategi koping 

Berikut ditampilkan beberapa strategi koping yang mungkin anda gunakan dalam 

menghadapi stres saat melaksanakan praktik klinik KMB dan KDM. 

No Pertanyaan TP K S SS 

1. Meningkatkan porsi makanan yang dikonsumsi     

2. Menyediakan waktu khusus untuk istirahat dan tidur     

3. Relaksasi dengan menonton TV, pergi ke bioskop 

atau melakukan kegiatan-kegiatan fisik (futsal, 

jogging, sepeda) 

    

4. Tetap bersikap optimis dan positif     

5. Melihat segala sesuatu secara objektif     

6. Tetap percaya diri dalam menghadapi kesulitan yang 

muncul 

    

7. Menangis, murung, sedih dan tanpa harapan     

8. Mengadopsi strategi yang berbeda untuk menyelesaikan 

masalah 

    

9. Membuat perencanaan dan daftar prioritas untuk 

menyelesaikan keadaan stres 

    

10. Menemukan makna dari situasi stres yang ditemui     

11. Mencoba menggunakan pengalaman untuk 

menyelesaikan masalah yang ditemui 

    

12. Memiliki kepercayaan dalam bertindak sebaik kakak kelas     

13. Menghindari kesulitan selama praktik klinik     

14. Menghindari bertatap muka langsung dengan pengajar     

15. Berharap adanya keajaiban untuk menghindari 

berhadapan dengan permasalahan 

    

16. Mengharapkan bantuan orang lain dalam 

menyelesaikan masalah yang ditemui 

    

17. Menghubungkan segala sesuatu dengan takdir     
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Lampiran 10 Hasil Analisa Data SPSS 

 

HASIL ANALISA DATA SPSS 

 

1. Usia 

Usia Responden 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 18 30 27.3 27.3 27.3 

19 38 34.5 34.5 61.8 

20 42 38.2 38.2 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

 

2. Jenis Kelamin 

Jenis Kelamin 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid laki-laki 32 29.1 29.1 29.1 

perempuan 78 70.9 70.9 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

3. Distribusi frekuensi Berdasarkan tingkat stress 

tingkat 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Ringan 43 39.1 39.1 39.1 

Sedang 67 60.9 60.9 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 
4. Distribusi Frekuensi Berdasarkan pertanyaan Tingkat dan Sumber 

Stress 

X1.1 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 14 12.7 12.7 12.7 

kadang-kadang 61 55.5 55.5 68.2 

sering 34 30.9 30.9 99.1 

selalu 1 .9 .9 100.0 
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Total 110 100.0 100.0  

 

X1.2 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 32 29.1 29.1 29.1 

kadang-kadang 45 40.9 40.9 70.0 

sering 30 27.3 27.3 97.3 

selalu 3 2.7 2.7 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

X1.3 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 23 20.9 20.9 20.9 

kadang-kadang 54 49.1 49.1 70.0 

sering 29 26.4 26.4 96.4 

selalu 4 3.6 3.6 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

X1.4 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 23 20.9 20.9 20.9 

kadang-kadang 54 49.1 49.1 70.0 

sering 28 25.5 25.5 95.5 

selalu 5 4.5 4.5 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

X1.5 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 19 17.3 17.3 17.3 

kadang-kadang 38 34.5 34.5 51.8 

sering 43 39.1 39.1 90.9 

selalu 10 9.1 9.1 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

X1.6 
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 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 30 27.3 27.3 27.3 

kadang-kadang 41 37.3 37.3 64.5 

sering 35 31.8 31.8 96.4 

selalu 4 3.6 3.6 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

X1.7 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 45 40.9 40.9 40.9 

kadang-kadang 33 30.0 30.0 70.9 

sering 29 26.4 26.4 97.3 

selalu 3 2.7 2.7 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

X1.8 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 32 29.1 29.1 29.1 

kadang-kadang 41 37.3 37.3 66.4 

sering 28 25.5 25.5 91.8 

selalu 9 8.2 8.2 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

X1.11 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 24 21.8 21.8 21.8 

kadang-kadang 47 42.7 42.7 64.5 

sering 30 27.3 27.3 91.8 

selalu 9 8.2 8.2 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

X1.12 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 29 26.4 26.4 26.4 

kadang-kadang 45 40.9 40.9 67.3 
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sering 33 30.0 30.0 97.3 

selalu 3 2.7 2.7 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

X1.13 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 33 30.0 30.0 30.0 

kadang-kadang 38 34.5 34.5 64.5 

sering 33 30.0 30.0 94.5 

selalu 6 5.5 5.5 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

X1.14 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 31 28.2 28.2 28.2 

kadang-kadang 42 38.2 38.2 66.4 

sering 31 28.2 28.2 94.5 

selalu 6 5.5 5.5 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

X1.15 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 19 17.3 17.3 17.3 

kadang-kadang 35 31.8 31.8 49.1 

sering 37 33.6 33.6 82.7 

selalu 19 17.3 17.3 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

X1.16 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 31 28.2 28.2 28.2 

kadang-kadang 45 40.9 40.9 69.1 

sering 28 25.5 25.5 94.5 

selalu 6 5.5 5.5 100.0 

Total 110 100.0 100.0  
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X1.17 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 39 35.5 35.5 35.5 

kadang-kadang 46 41.8 41.8 77.3 

sering 21 19.1 19.1 96.4 

selalu 4 3.6 3.6 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

X1.9 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 21 19.1 19.1 19.1 

kadang-kadang 47 42.7 42.7 61.8 

sering 38 34.5 34.5 96.4 

selalu 4 3.6 3.6 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

X1.10 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 32 29.1 29.1 29.1 

kadang-kadang 35 31.8 31.8 60.9 

sering 34 30.9 30.9 91.8 

selalu 9 8.2 8.2 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

X1.18 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 43 39.1 39.1 39.1 

kadang-kadang 39 35.5 35.5 74.5 

sering 26 23.6 23.6 98.2 

selalu 2 1.8 1.8 100.0 

Total 110 100.0 100.0  
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X1.19 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 27 24.5 24.5 24.5 

kadang-kadang 51 46.4 46.4 70.9 

sering 26 23.6 23.6 94.5 

selalu 6 5.5 5.5 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

X1.20 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 33 30.0 30.0 30.0 

kadang-kadang 46 41.8 41.8 71.8 

sering 27 24.5 24.5 96.4 

selalu 4 3.6 3.6 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

 

X1.21 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 36 32.7 32.7 32.7 

kadang-kadang 34 30.9 30.9 63.6 

sering 31 28.2 28.2 91.8 

selalu 9 8.2 8.2 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

X1.22 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 40 36.4 36.4 36.4 

kadang-kadang 47 42.7 42.7 79.1 

sering 17 15.5 15.5 94.5 

selalu 6 5.5 5.5 100.0 

Total 110 100.0 100.0  
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X1.23 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 30 27.3 27.3 27.3 

kadang-kadang 46 41.8 41.8 69.1 

sering 27 24.5 24.5 93.6 

selalu 7 6.4 6.4 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

 

X1.24 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 28 25.5 25.5 25.5 

kadang-kadang 48 43.6 43.6 69.1 

sering 30 27.3 27.3 96.4 

selalu 4 3.6 3.6 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

 

X1.25 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 21 19.1 19.1 19.1 

kadang-kadang 50 45.5 45.5 64.5 

sering 35 31.8 31.8 96.4 

selalu 4 3.6 3.6 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

X1.26 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 30 27.3 27.3 27.3 

kadang-kadang 56 50.9 50.9 78.2 

sering 21 19.1 19.1 97.3 

selalu 3 2.7 2.7 100.0 
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Total 110 100.0 100.0  

 

X1.27 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 29 26.4 26.4 26.4 

kadang-kadang 48 43.6 43.6 70.0 

sering 28 25.5 25.5 95.5 

selalu 5 4.5 4.5 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

X1.28 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 36 32.7 32.7 32.7 

kadang-kadang 52 47.3 47.3 80.0 

sering 20 18.2 18.2 98.2 

selalu 2 1.8 1.8 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

X1.29 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Tidak Pernah 33 30.0 30.0 30.0 

kadang-kadang 53 48.2 48.2 78.2 

sering 19 17.3 17.3 95.5 

selalu 5 4.5 4.5 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

5. Distribusi Frekuensi Berdasarkan Sumber Stress 

SumberStress 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Stress yang didapat dari 

pengajar dan staf keperawatan 
4 3.6 3.6 3.6 

Stres karena tugas-tugas dan 

beban kerja 
44 40.0 40.0 43.6 

Stres dari rekan sebaya dan 

kehidupan sehari-hari 
58 52.7 52.7 96.4 
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Stres karena kurangnya 

kemampuan dan skil 
4 3.6 3.6 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

6. Distribusi Frekuensi Berdasarkan strategi koping 

Strategi koping 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Pemindahan 1 .9 .9 .9 

Tetap Optimis 46 41.8 41.8 42.7 

Menyelesaikan Masalah 63 57.3 57.3 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 
7. Distribusi Frekuensi Berdasarkan Pertanyaan Strategi Koping 

Strategi Mekanisme Koping 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid tidak pernah 8 7.3 7.3 7.3 

kadang-kadang 30 27.3 27.3 34.5 

sering 44 40.0 40.0 74.5 

selalu 28 25.5 25.5 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

Y1.2 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid tidak pernah 35 31.8 31.8 31.8 

kadang-kadang 37 33.6 33.6 65.5 

sering 31 28.2 28.2 93.6 

selalu 7 6.4 6.4 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

Y1.3 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 
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Valid tidak pernah 21 19.1 19.1 19.1 

kadang-kadang 42 38.2 38.2 57.3 

sering 33 30.0 30.0 87.3 

selalu 14 12.7 12.7 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

Y1.4 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid tidak pernah 49 44.5 44.5 44.5 

kadang-kadang 32 29.1 29.1 73.6 

sering 19 17.3 17.3 90.9 

selalu 10 9.1 9.1 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

Y1.5 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid tidak pernah 34 30.9 30.9 30.9 

kadang-kadang 38 34.5 34.5 65.5 

sering 34 30.9 30.9 96.4 

selalu 4 3.6 3.6 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

Y1.6 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid tidak pernah 30 27.3 27.3 27.3 

kadang-kadang 37 33.6 33.6 60.9 

sering 31 28.2 28.2 89.1 

selalu 12 10.9 10.9 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

Y1.7 
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 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid tidak pernah 3 2.7 2.7 2.7 

kadang-kadang 27 24.5 24.5 27.3 

sering 48 43.6 43.6 70.9 

selalu 32 29.1 29.1 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

Y1.8 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid tidak pernah 7 6.4 6.4 6.4 

kadang-kadang 41 37.3 37.3 43.6 

sering 47 42.7 42.7 86.4 

selalu 15 13.6 13.6 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

Y1.9 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid tidak pernah 9 8.2 8.2 8.2 

kadang-kadang 37 33.6 33.6 41.8 

sering 44 40.0 40.0 81.8 

selalu 20 18.2 18.2 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

Y1.10 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid tidak pernah 14 12.7 12.7 12.7 

kadang-kadang 31 28.2 28.2 40.9 

sering 41 37.3 37.3 78.2 

selalu 24 21.8 21.8 100.0 

Total 110 100.0 100.0  
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Y1.11 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid tidak pernah 17 15.5 15.5 15.5 

kadang-kadang 37 33.6 33.6 49.1 

sering 39 35.5 35.5 84.5 

selalu 17 15.5 15.5 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

Y1.12 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid tidak pernah 9 8.2 8.2 8.2 

kadang-kadang 36 32.7 32.7 40.9 

sering 37 33.6 33.6 74.5 

selalu 28 25.5 25.5 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

Y1.13 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid selalu 22 20.0 20.0 20.0 

sering 31 28.2 28.2 48.2 

kadang-kadang 33 30.0 30.0 78.2 

tidak Pernah 24 21.8 21.8 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

Y1.14 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid selalu 32 29.1 29.1 29.1 

sering 37 33.6 33.6 62.7 

kadang-kadang 30 27.3 27.3 90.0 

tidak Pernah 11 10.0 10.0 100.0 

Total 110 100.0 100.0  
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Y1.15 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid selalu 23 20.9 20.9 20.9 

sering 47 42.7 42.7 63.6 

kadang-kadang 18 16.4 16.4 80.0 

tidak Pernah 22 20.0 20.0 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

Y1.16 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid selalu 15 13.6 13.6 13.6 

sering 52 47.3 47.3 60.9 

kadang-kadang 37 33.6 33.6 94.5 

tidak Pernah 6 5.5 5.5 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

Y1.17 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid selalu 48 43.6 43.6 43.6 

sering 40 36.4 36.4 80.0 

kadang-kadang 18 16.4 16.4 96.4 

tidak Pernah 4 3.6 3.6 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

 


