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ABSTRAK  

 

GAMBARAN PEMENUHAN KONDISI PSIKOLOGIS DAN SPIRITUAL 

PERAWAT DI RUANG RAWAT INAP RS PKU MUHAMMADIYAH 

GOMBONG 

 

Latar belakang: Permasalahan yang sering dihadapi perawat adalah meningkatnya 

tekanan pekerjaan akibat kebutuhan untuk melayani pasien dengan sebaik-baiknya 

setiap saat. Hasil penelitian menunjukkan bahwa terdapat hubungan yang signifikan 

antara spiritualitas perawat dengan kepuasan kerja perawat, dan terdapat hubungan 

yang signifikan antara beban kerja dan dukungan psikologis terhadap kelelahan 

kerja pada perawat. 

Metode: Penelitian ini menerapkan metode penelitian deskriptif kuantitatif. Sampel 

dalam penelitian ini adalah semua perawat yang berada di ruang rawat inap RS PKU 

Muhammadiyah Gombong sejumlah 189 perawat, dengan instrumen penelitian 

kuesioner demografi dan kuesioner pemenuhan kebutuhan spiritual. Analisa data 

menggunakan analisa univariat. 

Hasil: Hasil penelitian menunjukkan sebagian besar kondisi psikologis perawat 

dengan kategori ringan sebanyak 161 orang (90.4%), dan kondisi psikologis 

perawat dengan kategori sedang sebanyak 17 orang (9.6%). Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa sebagian besar perawat memiliki persepsi kondisi spiritualitas 

dengan kategori tinggi sejumlah 165 orang (92.7%). Sedangkan persepsi tentang 

kondisi spiritualitas responden dengan kategori rendah hanya sebanyak 3 orang 

(1.7%).  

Simpulan: Kondisi Psikologis Perawat di Ruang rawat inap RS PKU 

Muhammadiyah Gombong sebagian besar kategori ringan sebanyak 161 orang 

(90.4%). Kondisi Spiritualitas Perawat di Ruang rawat inap RS PKU 

Muhammadiyah Gombong sebagian besar kategori rendah sejumlah 165 orang 

(92.7%). 

Rekomendasi: Hasil penelitian ini diharapkan peneliti selanjutnya dapat meneliti 

tentang psikologis perawat pelaksana berdasarkan shift dan beban kerja di unit 

rawat inap. 

 

Kata Kunci: Kondisi Psikologi, Kondisi Spiritual, Ruang Rawat Inap 
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ABSTRACT 

 

DESCRIPTION OF THE FULFILLMENT OF PSYCHOLOGICAL AND 

SPIRITUAL CONDITIONS OF NURSES IN THE INPATIENT ROOM OF 

PKU MUHAMMADIYAH GOMBONG HOSPITAL 

 

Background: The problem often faced by nurses is the increasing pressure of work 

due to the need to serve patients as well as possible at all times. The results showed 

that there was a significant relationship between nurses' spirituality and nurses' job 

satisfaction, and there was a significant relationship between workload and 

psychological support to job burnout in nurses. 

Methods: This study applied quantitative descriptive research methods. The sample 

in this study were all nurses in the inpatient room of PKU Muhammadiyah 

Gombong Hospital, a total of 189 nurses, with research instruments demographic 

questionnaire and spiritual needs fulfillment questionnaire. Data analysis used 

univariate analysis. 

Results: The results showed that most of the nurses' psychological conditions in 

the mild category were 161 people (90.4%), and the psychological conditions of 

nurses in the moderate category were 17 people (9.6%). The results showed that 

most nurses had perceptions of spirituality needs with a high category of 165 people 

(92.7%). While the perception of the spirituality needs of respondents in the low 

category was only 3 people (1.7%).  

Conclusion: The psychological condition of nurses in the inpatient room of PKU 

Muhammadiyah Gombong Hospital is mostly in the mild category as many as 161 

people (90.4%). Spirituality needs of nurses in the inpatient room of PKU 

Muhammadiyah Gombong Hospital were mostly in the low category of 165 people 

(92.7%). 

Recommendation: The results of this study are expected that future researchers 

can examine the psychology of executive nurses based on shifts and workload in 

the inpatient unit. 

 

Keywords: Psychological Condition, Spiritual Condition, Inpatient Room. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Keperawatan adalah pekerjaan yang menimbulkan stres, dan perawat 

memainkan peran penting dalam meningkatkan kesehatan sebagai anggota 

kunci tim perawatan. Perawat merupakan pihak yang bertanggung jawab dalam 

mengontrol pasien sehari-hari dan seringkali dihadapkan pada banyak pemicu 

stres. Di sebagian besar bangsal rumah sakit kita akan menjumpai perawat-

perawat seperti ini, walaupun mereka memiliki disiplin dan ketekunan yang 

kuat ketika mulai bekerja, namun setelah bekerja di industri ini selama 

beberapa tahun, dihadapkan pada kesulitan dan tekanan kerja, mereka biasanya 

merasa lelah dan cenderung berhenti bekerja. lingkungan kerja (Bemana, 

2018). 

Berdasarkan hukum Negara Republik Indonesia. 44 Tahun 2009 tentang 

Rumah Sakit mengatur bahwa perawat harus menjadi apa yang dibutuhkan 

pasien, penuh kasih sayang, selalu penuh perhatian, penuh perhatian dan penuh 

kasih sayang terhadap pasien (Warsito, 2020). Menurut survei PPNI tahun 

2006, sekitar 50,9% perawat yang bekerja di 4 provinsi di Indonesia merasakan 

tekanan kerja akibat beban kerja yang berat dan menyita waktu, sering merasa 

pusing, lelah, dan tidak bisa istirahat (Citrawati & Maryanti, 2019). 

Menurut hasil penelitian National Institute for Occupational Safety and 

Health (NIOSH), badan nasional keselamatan dan kesehatan kerja, profesi 

keperawatan diidentifikasi sebagai salah satu profesi dengan risiko stres lebih 

tinggi (Fuada N, 2019). Rahman dkk (2021) juga menyampaikan pandangan 

yang sama bahwa profesi keperawatan merupakan profesi yang mempunyai 

risiko stres yang sangat tinggi karena perawat mempunyai tanggung jawab dan 

kewajiban yang sangat tinggi terhadap keselamatan hidup manusia. 

Permasalahan yang sering dihadapi perawat adalah meningkatnya tekanan 

pekerjaan akibat kebutuhan untuk melayani pasien dengan sebaik-baiknya 

setiap saat. Lebih lanjut Nurul (2022) menyatakan bahwa pekerjaan seorang 
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perawat merupakan beban kerja yang berat karena setiap hari perawat 

dihadapkan langsung dengan berbagai jenis pasien yang terdiagnosis penyakit 

dengan respon yang berbeda-beda. 

Hal ini sesuai dengan penelitian bertajuk “Pengaruh Beban Kerja dan 

Dukungan Psikologis Terhadap Kelelahan Kerja” yang dilakukan oleh Wisnar 

Hamzah (2019), yang hasilnya menunjukkan bahwa terdapat hubungan yang 

signifikan antara beban kerja dan dukungan psikologis terhadap kelelahan kerja 

pada perawat Abdul Wahab. RS Sjahranie Samarinda.. Beberapa dukungan 

psikologis yang dapat diberikan antara lain mengungkapkan empati, 

kepedulian dan kepedulian terhadap individu sehingga membuat individu 

merasa nyaman, diperhatikan, dicintai dan diperhatikan. Dukungan emosional 

meliputi tindakan memberi perhatian dan bersedia mendengarkan keluh kesah 

orang lain. 

Selain itu, dukungan moril juga diperlukan untuk mengurangi beban 

kerja perawat residen. Hal ini sejalan dengan penelitian yang dilakukan oleh 

Ananta P.G dan Maridi M. Dirdjo (2021) dengan judul Spiritualitas dan 

Kualitas Kehidupan Kerja Perawat dan Perawat di Unit Rawat Inap RSUD 

Andi Mohammad Pariksit Tenggarong “Hubungan Kepuasan Kerja” Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa terdapat hubungan yang signifikan antara 

spiritualitas perawat dengan kepuasan kerja perawat, dan arah korelasinya 

positif. Spiritualitas dapat menjadikan manusia lebih mampu memaknai makna 

hidup, memiliki penerimaan diri terhadap situasi apa pun, sehingga menyikapi 

secara positif perubahan-perubahan yang terjadi pada dirinya. Memiliki 

spiritualitas yang tinggi menjadikan seseorang lebih kreatif dalam mengambil 

keputusan mengenai masalah intrapersonal dan interpersonal serta dapat 

meningkatkan kepuasan kerja. 

Peneliti telah melakukan studi pendahuluan pada tanggal 18 Oktober 

2023 dengan melakukan wawancara dengan 5 orang perawat rawat inap Ruang 

Al-Mukmin RS PKU Muhammadiyah Gombong dengan hasil kelima perawat 

mengatakan kadang merasa beban kerja mereka cukup berat terutama saat 

pasien sedang penuh dan pasien dengan kondisi umum cukup buruk. Tetapi 
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kelima perawat tersebut juga mengatakan dengan berjalannya kerja tim dengan 

baik serta saling mendukung dari teman-teman khususnya yang berada dalam 

satu tim cukup membantu menurunkan beban kerja yang mereka rasakan. 

Selain itu, di RS PKU Muhammadiyah Gombong juga rutin dilakukan kajian 

Islam serta pendampingan spiritual oleh tim Bina Rohani, hal tersebut juga 

membuat mereka merasa lebih ringan menjalani pekerjaan mereka karena 

merasa lebih ikhlas dan menganggap pekerjaannya sebagai salah satu ibadah 

yang mereka lakukan secara rutin. 

Dari uraian tersebut, peneliti tertarik untuk mengetahui lebih lanjut 

tentang “Gambaran Pemenuhan Kondisi Psikologis dan Spiritual Perawat di 

Ruang Rawat Inap RS PKU Muhammadiyah Gombong”. 

 

B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang tersebut, maka perumusan masalah yang 

timbul adalah “Gambaran Pemenuhan Kondisi Psikologis dan Spiritual 

Perawat di Ruang Rawat Inap RS PKU Muhammadiyah Gombong”. 

 

C. Tujuan Penelitian 

1. Tujuan Umum 

Untuk mengetahui gambaran pemenuhan kondisi psikologis dan 

spiritual perawat di ruang rawat inap RS PKU Muhammadiyah Gombong. 

2. Tujuan Khusus 

a. Mengetahui kondisi psikologis perawat rawat inap RS PKU 

Muhammadiyah Gombong 

b. Mengetahui kondisi spiritual perawat rawat inap RS PKU 

Muhammadiyah Gombong. 
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D. Manfaat Penelitian 

1. Manfaat Bagi Pengembangan Ilmu Pengetahuan 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat secara teoritis 

khususnya tambahan ilmu bagi dunia kesehatan tentang pemenuhan 

kondisi psikologis dan spiritual perawat di ruang rawat inap. 

2. Manfaat Bagi Praktisi 

a. Bagi Penulis 

Menambah pengalaman dan wawasan peneliti tentang 

pemenuhan kondisi psikologis dan spiritual perawat diruang rawat inap. 

b. Bagi Rumah Sakit 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan informasi dan 

referensi bagi rumah sakit untuk merencanakan dan menyelenggarakan 

pelatihan dan pendampingan yang tepat bagi perawat pada tingkat ini 

untuk memenuhi kondisi psikologis dan spiritual perawat rawat inap. 

c. Bagi Penulis Selanjutnya 

Penelitian ini diharapkan menjadi bahan informasi tambahan 

tentang pemenuhan kondisi psikologis dan spiritual perawat di ruang 

rawat inap. 

 

E. Keaslian Penelitian 

Tabel.1 Keaslian Penelitian 

Nama 

peneliti 

Judul      

penelitian 

Tahun 

  

Metode penelitian dan 

hasil penelitian 

Persamaan dan 

perbedaan 

Wisnar 

Hamzah 

Pengaruh Beban 

Kerja dan 

Dukungan 

Psikologis 

Terhadap 

Kelelahan Kerja 

2019 Metode pengumpulan data 

yang digunakan adalah skala 

kelelahan kerja, beban kerja, 

dan dukungan sosial. Data 

penelitian dianalisis dengan 

regresi linier berganda 

dengan program Paket 

Statistik untuk Ilmu Sosial 

(SPSS) 20.0 for Windows. 

Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa ada 

hubungan dan signifikan 

antara beban kerja dan 

dukungan psikologis 

Persamaan penelitian ini 

adalah sama-sama 

meneliti tentang 

dukungan psikologis 

pada Perawat. 

Perbedaanya adalah 

penelitian ini meneliti 

tentang pengaruh beban 

kerja dan dukungan 

psikologis terhadap 

kelelahan kerja 

sedangkan pada 

penelitian yang akan 

dilakukan meneliti 
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terhadap kelelahan kerja 

perawat di RSUD AWS 

Samarinda f value> f tabel 

(25,663> 3,12) dan p value = 

0,000 (p <0,05) 

tentang pemenuhan 

kondisi psikologis dan 

spiritualnya. 

 

Ananta P.G 

dan Maridi 

M. Dirdjo 

Hubungan 

Spiritualitas Dan 

Kualitas 

Kehidupan Kerja 

Perawat Dengan 

Kepuasan Kerja 

Perawat Di Ruang 

Rawat Inap 

Rumah Sakit 

Umum Daerah 

Andi Muhammad 

Parikesit 

Tenggarong 

2021 Rancangan penelitian ini 

menggunakan descriptive 

correlation dengan 

pendekatan cross sectional. 

Varibel penelitian diukur 

melalui kuesioner.  Teknik 

sampling yang digunakan 

adalah proportionate 

stratified random sampling 

berjumlah 109 orang. 

Analisis data dengan 

menggunakan uji parametrik 

person product moment.  

Dengan hasil ada hubungan 

signifikan antara spiritualitas 

perawat dengan kepuasan 

kerja perawat tetapi memiliki 

arah hubungan yang positif 

Persamaan penelitian ini 

adalah sama-sama 

meneliti tentang 

dukungan spiritual pada 

Perawat. Perbedaanya 

adalah penelitian ini 

meneliti tentang  

hubungan spiritualitas 

dan kualitas kehidupan 

kerja perawat   dengan 

kepuasan kerja perawat, 

sedangkan pada 

penelitian yang akan 

dilakukan meneliti 

tentang pemenuhan 

kondisi psikologis dan 

spiritualnya. 
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Lampiran 1. Kuesioner A 

GAMBARAN PEMENUHAN KONDISI PSIKOLOGIS DAN SPIRITUAL 

PERAWAT DI RUANG RAWAT INAP RS PKU MUHAMMADIYAH 

GOMBONG 

 

Bacalah petunjuk pengisian sampai selesai sebelum anda mengisi kuesioner ini. Hal 

ini sangat penting untuk memastikan semua partisipan mengikuti instruksi yang 

sama. 

Identitas Diri 

 
Insial Nama : 

 
Usia : 

 
Jenis kelamin : 

 
Agama                    : 

 
Pelatihan :        Ya   Belum 

 
 

 

  

Kode 
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Lampiran 2. Informed Consent 

LEMBAR INFORMASI PENELITIAN (INFORMED) 

 

Kepada Yth.Saudara/i Pasien 

Di RS PKU Muhammadiyah Gombong 

 

Dengan Hormat 

Saya Yang Bertanda Tangan dibawah ini: 

Nama : Syafiq Fakhri 

NIM : 202302230 

Adalah Mahasiswa Universitas Muhammadiyah Gombong Program Studi S-1 

Keperawatan, bermaksud akan melaksanakan penelitian berjudul “Gambaran 

Pemenuhan Kondisi Psikologis dan Spiritual Perawat di Ruang Rawat Inap 

RS PKU Muhammadiyah Gombong”. Tujuan penelitian ini adalah untuk 

mengetahui pemenuhan kondisi psikologis dan spiritual perawat di ruang Rawat 

Inap RS PKU Muhammadiyah Gombong. Pasien responden dalam penelitian ini 

bersifat sukarela, tidak ada unsur pemaksaan dan tidak akan berpengaruh pada 

perlakuan pengobatan yang sebenarnya di rumah sakit. Serta tidak ada sanksi 

apapun bagi pasien yang tidak mengikuti. Data yang telah saudara berikan di dalam 

lembar persetujuan dan lembar kuesioner, saya akan menjamin kerahasiaannya 

sesuai dengan kode etik penelitian. 

Sebagai bukti ketersediaan Saudara menjadi responden dalam penelitian ini, saya 

mohon ketersediaan Saudara untuk mengisi dan menandatangani lemba 

rpersetujuan yang telah dipersiapkan. 

Demikian yang dapat saya sampaikan atas partisipasi dan kerjasama saudara, saya 

ucapkan terimakasih 

Gombong,……...................2024 

      

     Peneliti 
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Lampiran 3 Lembar Persetujuan Responden (Consent) 

 

LEMBAR PERSETUJUAN RESPONDEN (CONSENT) 

 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini menyatakan bersedia 

menjadi responden penelitian yang dilakukan oleh: 

Nama : Syafiq Fakhri 

NIM : 202302230 

Judul Penelitian: Gambaran Pemenuhan Kondisi Psikologis dan Spiritual 

Perawat di Ruang Rawat Inap RS PKU Muhammadiyah Gombong  

Saya telah mendapatkan penjelasan dari peneliti bahwa tujuan penelitian ini 

adalah untuk mengetahui Pemenuhan Kondisi Psikologis dan Spiritual Perawat di 

Ruang Rawat Inap RS PKU Muhammadiyah Gombong. Penelitian ini tidak akan 

berpengaruh pada perlakuan pengobatan yang sebenarnya dirumah sakit. Serta 

tidak ada sanksi apapun bagi pasien yang tidak mengikuti. 

Saya mengerti bahwa penelitian ini bersifat sukarela dan identitas saya akan 

dirahasiakan oleh peneliti, informasi yang saya berikan hanya akan digunakan 

untuk kepentingan penelitian. Apabila ada prosedur penelitian yang tidak saya 

ketahui, saya boleh menanyakan kembali kepada peneliti. Dengan demikian saya 

bersedia mengikuti penelitian ini. 

Demikianlah surat pernyataan ini saya tanda tangani tanpa ada unsur paksaan 

dari pihak manapun. 

 

 

Gombong,……....…..2024 

 

 

 

Responden 
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Lampiran 4. Kuesioner Pemenuhan Kondisi Spiritual 

Pada setiap pernyataan berikut, check list (√) berdasarkan yang anda alami dan 

anda rasakan. Tidak ada jawaban salah atau benar. 

 

 

 

 

 

 

 

No Pernyataan 
Sangat 

setuju 
Setuju 

Kurang 

Setuju 

Tidak 

Setuju 

 Nilai/Keyakinan  

1 Saya percaya Tuhan menjaga saya      

2 
Saya merasa sangat bertanggungjawab atas 

sakit yang saya alami  
    

 Koping Spiritual   

3 
Saya berpikir bahwa hidup saya adalah bagian 

dari kekuatan spiritual yang lebih besar  
    

4 
Saya berharap kepada Tuhan untuk kekuatan, 

dukungan, dan bimbingan  
    

5 
Saya merasa Tuhan sedang menghukum saya 

karena dosa-dosa saya  
    

6 
Saya bertanya-tanya apakah Tuhan telah 

meninggalkan saya  
    

7 

Saya mencoba memahami situasi dan 

memutuskan apa yang harus dilakukan tanpa 

mengandalkan Tuhan  

    

No Pernyataan 
Sangat 

Terlibat 

Agak 

Terlibat 

Tidak 

Terlalu 

Terlibat 

Tidak 

Terlibat 

Sama 

Sekali 

8 
Sejauh mana agama anda terlibat dalam 

menghadapi stress ?  
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No Pernyataan 

Lebih 

dari 

sekali 

dalam 

sehari 

Sekali 

Sehari 

Sekali 

Seminggu 

Tidak 

Pernah 

 Praktek Keagamaan   

9 
Seberapa sering anda beribadah kepada 

Tuhan  
    

10 
Seberapa sering anda membaca Kitab 

Suci anda  
    

11 
Seberapa sering anda mengikuti kegiatan 

keagamaan anda 
    

12 

Seberapa sering anda 

menonton/mendengar acara keagamaan 

di TV, aplikasi sosial media atau radio  
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Lampiran 5. Lembar Kuesioner HARS 

HAMILTON RATING SCALE FOR ANXIETY 

( HARS) 

Skor  : 0 = tidak ada 

  1 = ringan 

  2 = sedang 

  3 = berat 

  4 = berat sekali 

Total skor : kurang dari 14 = tidak ada kecemasan 

  14 – 20             = kecemasan ringan 

  21- 27              = kecemasan sedang 

  28 – 41             = kecemasan berat 

  42 – 56             = kecemasan berat sekali 

No Pertanyaan 0 1 2 3 4 

1 Perasaan Ansietas 

- Cemas 

- Firasat buruk 

- Takut akan pikiran sendiri 

- Mudah tersinggung 

     

2 Ketegangan 

- Merasa tegang 

- Lesu 

- Tak bisa istirahat tenang 

- Mudah terkejut 

- Mudah menangis 

- Gemetar 

- Gelisah  

     

3 Ketakutan 

- Pada gelap 

- Pada orang asing 

- Ditinggal sendiri 

- Pada binatang besar 

- Pada keramaian lalu lintas 

- Pada kerumunan orang banyak 

     

4 Gangguan tidur 

- Sukar masuk tidur 

- Terbangun malam hari 

- Tidak nyenyak 
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- Bangun dengan lesu 

- Banyak mimpi-mimpi 

- Mimpi buruk 

- Mimpi menakutkan 

5 Gangguan kecerdasan 

- Sukar konsentrasi 

- Daya ingat buruk 

     

6 Perasaan depresi 

- Hilangnya minat 

- Berkurangnya kesenangan pada hobbi 

- Sedih 

- Bangun dini hari 

- Perasaan berubah-ubah sepanjang hari 

     

7 Gejala somantik (otot) 

- Sakit dan nyeri di otot-otot 

- Kaku 

- Kedutan otot 

- Gigi gemerutuk 

- Suara tidak stabil 

     

8 Gejala somantik (sensorik) 

- Tinitus 

- Penglihatan kabur 

- Muka merah atau pucat 

- Merasa lemah 

- Perasaan ditusuk-tusuk 

     

9 Gejala kardiovaskuler 

- Takhikardia 

- Berdebar 

- Nyeri di dada 

- Denyut nadi mengeras 

- Perasaan lesu/lemas seperti mau pingsan 

- Detak jantung menghilang (berhenti sekejap) 

     

10 Gejala respiratori 

- Rasa tertekan atau sempit di dada 

- Perasaan tercekik 

- Sering menarik napas 

- Napas pendek/sesal 

     

11 Gejala gastrointestinal 

- Sulit menelan 

- Perut melilit 

- Gangguan pencernaan 

- Nyeri sebelum dan sesudah makan 

- Perasaan terbakar di perut 

- Rasa penuh atau kembung 

- Mual 
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- Muntah 

- Buang air besar lembek 

- Kehilangan berat badan 

- Sukar buang air besar (konstipasi) 

12 Gejala urogenital 

- Sering buang air kecil 

- Tidak dapat menahan air seni 

- Amenorrhoe 

- Menorrhagia 

- Menjadi dingin (frigid) 

- Ejakulasi praecocks 

- Ereksi hilang 

- Impotensi  

     

13 Gejala otonom 

- Mulut kering 

- Muka merah 

- Mudah berkeringat 

- Pusing, sakit kepala 

- Bulu-bulu berdiri 

     

14 Tingkah Laku Pada Wawancara  

- Gelisah  

- Tidak Tenang  

- Jari Gemetar 

- Kerut Kening  

- Muka Tegang  

- Tonus Otot Meningkat  

- Napas Pendek dan Cepat  

- Muka Merah  

   

     

 

Jumlah skor : ……………………  

Kesimpulan :   (     ) Kecemasan ringan  

      (     ) Kecemasan sedang  

(     ) Kecemasan berat  

      (     ) Kecemasan berat sekali (panik)  
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Frequencies 

 

Notes 

Output Created  

Comments  

Input Data  

Active Dataset DataSet1 

Filter <none> 

Weight <none> 

Split File <none> 

N of Rows in Working Data File 177 

Missing Value Handling Definition of Missing User-defined missing values are treated as 

missing. 

Cases Used Statistics are based on all cases with valid 

data. 

Syntax FREQUENCIES VARIABLES=JK Umur 

Agama Psikologis Spiritual_1 

  /ORDER=ANALYSIS. 

 

Resources Processor Time 00:00:00.016 

Elapsed Time 00:00:00.010 

 

 

Statistics 

  Jenis Kelamin Umur Agama Psikologis Perawat Kondisi Spiritual 

N Valid 177 177 177 177 177 

Missing 0 0 0 0 0 

 

Frequency Table 
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Jenis Kelamin 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid LAKI-LAKI 78 44.4 44.4 44.4 

PEREMPUAN 99 55.6 55.6 100.0 

Total 177 100.0 100.0  

 

 

Umur 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 17-25 Tahun 40 22.5 22.5 22.5 

26-35 Tahun 101 57.3 57.3 79.8 

36-45 Tahun 36 20.2 20.2 100.0 

Total 177 100.0 100.0  

 

 

Agama 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid ISLAM 177 100.0 100.0 100.0 
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Psikologis Perawat 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Kecemasan Ringan 160 90.4 90.4 90.4 

Kecemasan Sedang 17 9.6 9.6 100.0 

Total 177 100.0 100.0  

 

 

Kondisi Spiritual 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Rendah 3 1.7 92.7 92.7 

Sedang 10 5.6 5.6 98.3 

Tinggi 164 92.7 1.7 100.0 

Total 177 100.0 100.0  
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LEMBAR KEGIATAN BIMBINGAN  

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH GOMBONG PRODI S1 

KEPERAWATAN 
Jln. Yos Sudarso 461, Telp. Fax. (0287) 472433, Gombong 54412 

 

 

NAMA   : SYAFIQ FAKHRI 

NIM    : 202302230 

Pembimbing : IKE MARDIATI AGUSTIN, M.Kep, Sp.Kep.J  

 

KEGIATAN BIMBINGAN 

 

Tanggal Materi Bimbingan  Saran Pembimbing Paraf 

12 / 11 / 2023 Konsul judul 

proposal  

ACC Judul : 

Gambaran pemenuhan 

kebutuhan psikologis 

dan spiritual perawat 

ruang rawat inap RS 

PKU Muhammadiyah 

Gombong 

 

 

 

20 / 11 / 2023 BAB I 1. Template judul lihat 

di buku pedoman. 

2. Beban kerja tidak 

sejalan dengan 

penelitian, mengapa 

dibahas ? 

3. Studi pendahuluan 

diletakkan diakhir 

paragraph BAB I 

4. Kenapa membahas 

stress kerja tidak ada 

kaitannya dengan 

penelitian ini? 

5. Bila akan 

memasukan stress 

kerja baiknya ada 

paragraph 

penghubung yg 

mengarah pada 
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masalah psikologis 

yang dialami 

perawat 

18 / 12 / 2023  BAB I Tambahkan hasil studi 

pendahuluannya, 

setelah itu lanjut BAB 

II, III 

 

25 / 01 / 2024 BAB III Perbaiki sistematik 

penulisan 

 

31 / 01 / 2024 BAB I,II,III Cek Turnity 

ACC Sempro 

 

10 / 6 / 2024  BAB I,II,III Revisi sempro 

Lanjut BAB IV-V 

 

25 / 7 / 2024 BAB IV - V 1. Judul disesuaikan 

dengan hasil 

penelitian 

2. BAB  V diubah 

bagian pengolahan 

data 

3. Hasil disesuaikan 

4. Lanjut abstrak 

 

 

 

26 / 7 / 2024 BAB IV - V 1. Abstrak, BAB IV, V 

acc 

2. Cek Turnity 

3. Lanjut Sidang hasil 
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23 / 9 / 2024 Revisi Semhas 

Abstrak 

BAB III 

 

 

 

 

 

 

1. Metodologi 

penelitian, analisa 

data, jumlah sampel, 

instrumen penelitian. 

2. Tambahkan nama 

ruang rawat inap  

3. Jumlah total sampel 

penelitian 

4. Ditulisakan nomor 

surat penelitian  

5. Lampirkan surat 

lolos uji etik. 

 

 

Mengetahui,  

 

Ketua Program Studi Keperawatan  

Program Sarjana 

 

 

 

 

( Cahyu Septiwi, M.Kep., Sp. KMB., Ph.D ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


